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S 7' /l (Stockholmsfireningen for Independent Living) dr partipolitiskt
obunden men arbetar handikappolitiskt

fér mer personlig makt at manniskor med funktionshinder genom
kontroll 6ver de tjénster som vi behdver fir att kunna leva ett
normalt liv

ael fortryck och diskriminering av mianniskor med funktionshinder.

S 7- /l betraktar sig som en del av Independent Living-nitverket, den
internationella medborgarrittsroreisen fir méinniskor med funktionshinder.

Stodmediemsskap i STIL &ér dppet for alla.
Mediemskap med ristritt forutsdtter eget behov av personlig assistans.

Medlemsavgift stidmediem 50 kr/ar
medlemskap med ristriitt 100 kr/ar Postgirokonto 736670-1
Prenumeration ingdr i mediemsavgiften.
Enbart prenumeration 75 kr/8r
(fér myndigheter, organisationer o dyl)

Ordfirande Lars-fke Karlsson tel  08-33 46 52

Vice ordfirande Bengt Eimén 08-94 98 71
Sekreterare Lva Soderfund 08-716 22 64
Kassir Lilian Persson 0750/ 23872
tivriga styreiseledamiter
Heléna Fricsson 08/ 84 96 26
Adolf Ratzka 08/ 32 59 89
Suppleanter Siv Rodrrick 08/ 4282 18
Yngue Bejersten 08/ 751 51 37

Barbara Silfverskidld-Lindén 88/ 158 43 07

ST/ILETTEN ges ut 10 ginger om &ret. Manusstopp &r
den 1:a i varje manad.

Redaktion och
ansvariga utgivare: Bengt Eimén och Rdoif Ratzka
Postadress: c/o Styrelsen fior vardartjinst
Box 7745
103 95 Stockholm

Tel 08-23 36 50 vixel

Besidksadress: Regeringsgatan 67 7 tr



Frin redskiionen

Varfor behovs 777 ?

ST ILharnu fau medel frdn socialdepartementet for sitt projekt.

Pengarna skaticka forsta drets kostnader. Bitradande socialminister B
Lindquist offentliggjorde personligen beslutet pd en hjalpmedels-
utstgﬁ.umg tvé dagar innan regeringen fattade det formella besfutet. Denna
markering ligger helt i linje med hans stod for oss som bérjade redan nir
han tilltrade sin post. Nu har vi alltsd ett officiellt erkdnnande frén
hogsta nivén for vikten av var verksamhet. Det ar gladjande och samtidigt
forpliktande. Nu ér det vdr uppgift att visa att véra ideer hdller, att vi
klarar av virt projekt.

Det har funnits reaktioner inom den etablerade handikapprorelsen om
STIL, véart arbetssatt och projekt. [En av de dterkommande
kommentarerna & varfor det behovdes en sarskild fm‘emn%" ing for att
enomfora %*ojektet. kunde inte projektet drivas inom en redan befintli

orening? Det ar ju ocksd en ekonomisk friga. Tilldelningen ti
handikapprorelsen #ir begransad och nu har man med STIL fatt en
forening till som vill ha sin del av kakan.

Alla foreningar kan soka pengar fran socialdepartementets 30 miljoner
for utvecklingsarbete inom hemtjinst. DHR hartex sokt och fétt
pengar darifran for sitt projekt med forstarkt service. Man kan alltsa friga
sig varfor inte de etablerade organisationerna har sjalv kommit pd tanken
att starta ett projekt med brukarkontrollerad personlig assistans. Jag kan
bara gissa varfor deinte gjorde det.

Moycket har att gora med just frigan om brukarkontroll. Det ér mitt
intryck att méanniskor med behov av personlig assistans inte har haft ett
avgorande inflytande inom de etablerade handikapporganisationerna. En
del organisationer har investerat mycket tid, energi och prestige i
speciella losningar. Deivrigaste kamparna for boendeservice bor mig
veterligen inte sjalv dar. De kanske behover inte ens personlig assistans.
Dessutom finns det ju fortfarande gott om tjdnstemdn och t o m
fortroendevalda inom handikapprorelsen utan egen erfarenhet av
funktionshinder. Kan det vara si att manga medlemmar och
fortroendevalda med behov av personlig assistans har kritiklost accepterat
denna lésning for att vara lojala gentemot sin organisations position?




gag var hdromveckan pd ett seminarium om brukarinflyttande inom
emtjénsten. Bland foredragshdllarna fanns en representant fran en
etablerad handikapporganisation. Trots att den har personen hade sjalv
behov av personlig assistans tog hon aldrig upp sin egen situation eller
berattade hur andra kamrater har det. Istallet redogjorde hon for de
olika utredningar, kommiteer och utskott hon hade varit med i. Det
fanns ingen skillnad mellan hennes anforande och de nérvarande
kommunala tjansteméans foredrag. Ord som  "helthetssyn",
“kontinuitet", “samverkan“, "brukarinflytande" m m dberopades
ideligen utan att ndgon brydde sig om att ge dessa ord ett konkret
innehdll.

Det slog mig att médnga fortroendevalda i handikapprorelsen har blivit
profs, har lart sig samma sprak och annammat samma attityder och
tankesditt som sina broder och inom de kommunala férvaltningar
som de tycks umgds mer med an med grassrotterna i foreningen.
Manga av de kunde férmodligen utbytas med kommunala tjansteman
och i.uien skulle marka ndgon storre skillnad. Darmed blir det ocksd
forstdeligt att de inte kom pd ett projekt som tar makten bort frén

kommunala tjanstemén och ger dentill den enskilde brukaren.

Nyligen var jag inbjuden aven grupp yngre manniskor med behov av
personlig assistans for att berdtta om STIL-projektet. Detfanns en fin

: och entusiasm bland ungdomarna for Independent Living-
rorelsens sétt att analysera vdr situation i samhallet. Den enda som kom
med invandingar mot STIL-projektet och som undrade om
handikappade verkligen &r kapabla att bli arbetsgivare var en éldre
person utan behov av personlig assistans som iwfe varit ordférande i

stadens avdelning.

Situationen paminde mig om dentid innan STIL grundades nér vi var
en grupp manniskor som ville jobba med en losning pd personlig
assistans dar vi hade makten. Det kom en del méanniskor ti moéten
som inte sjalv hade storre behov av personlig assistans. De ifrdgasatt
véra ideer och kritiserade oss for att vi inte ville bo i boendeservice.
Dessutom visade det sig att de hade fattuppdraget attrapporteratill sin
forening om vad vi holl pd med. Jag var sammankallandei gruppen och
mérkte att farre och farre personer med eget behov av personlig
assistans kom. Till sist kande jag mig tvungen att enbart kalla dem
som jag visste ville forbéttra sin egen situation. Vi triffades hemma
hos Eva, gruppen blomstrade och sd blev STIL till. Jag ér évertygad
om att hade vi anslutit oss till en av de bestdende féreningarna skulle
vartinitiativha kvavis snart.

‘Independent Living-rorelsen kraver kontroll ver de tjinster som vi

behover for att kunna fungera i samhallet pé lika villkor och komtroll

over vira egna organisationer. De tvd kraven hor  ihop.

Sjalvbestammande ar avgorande for var genomslagskraft bidde som

enskild person och som organisation. Det ar darfér STIL behé;sé or
o

Manadens citat

Fortroende dr bra, Kontrofl dr bdiire
Lenin
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Handikappade
far 890 000

B Regeringen skall ansla
890000 kronor till férstks-:
verksamhet for att utveckia -
handikappades eget ansvar
for sin hemtjénst. Det berit-
tade statsradet Bengt Lind-
qvist vid invigningen av en
handikapputstillning pa
tisdagen.

Regeringen skall stddja -
det sa kallade STIL-projek-
tet i Stockholms lan. STIL
star for Stockholmsavdel- -
ningen for Independent li-
ving och den skall préva mo-
deller for personlig assi-
stens, dér de handikappade
sjdlva far inflytande &ver
hjélpens utformning och or-
ganisation.
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MEDLEMSMATE T STIL

OCH STIL-KOOPERATIVET
8/2

kL 18,30-21.00 pA

KATARINA BANGATA 80

FORSLAG TILL DAGORDNING

. BPPNANDE OCH GODKANNANDE AV DAGORDNING

VAL AV ORDFORANDE OCH SEKRETERARE

RAPPORT FRAN BANKEN - GUNNAR OCH LAK

RAPPORT FRAN KFO-MOTE., SE BILACA 1- BENCT

RAPPORT OM JURIDISKA ASPEKTER, AVTALET - LAK

. RAPPCRT OM LONEUTRAKNINGARNA OCH REKRYTERING AV LONEASSI-
STENT - BENGT

/. RAPPORT OM ADB-FRAGOR - GUNNAR

8. RAPPORT OM BEVILJADE PROJEKTMEDEL, LOKALFRAGAN - LAK
9, UTVARDERINGEN - ADOLF |

10, ANSVARIG FBR REFERENSGRUPPEN - BENGT

11. NYA BEFATTNINGSBESKRIVNINGAR - LAK

12, EV TILLSATTNING AV TJANSTER - ADOLF

13, SKRIVELSER TILL SOLSTICKAN, FERMENTA - ADOLF

14, BNSKEMAL OM ASSISTENTREGISTRET -' GUNNAR

15, UTBILDNINGSFRAGOR - INGRID, SIV OCH LILIAN

16, UTOKNING AV PROJEKTDELTAGARANTALET MED EN - LAK

17, BVRIGA KFO-KURSER - BENGT .

18, INBJUDAN TILL SEMINARIUM OM PERSONLIG ASSISTENT16/2 kL 13-17
= LAK

19, NORDENDAHLSSKOLAN 17/2 - GUNNAR

29, SHR:S BRUKARINFLYTANDEKONFERENS 10/3 - LAK

21. GVRIGA FRAGOR: A,

B.

C.

D,

E.

Fu

oYUl = WN

22. AVSLUTNING



PROJEKTLAGET

SA KR NU PROJEKTET 1GANG, MEN AN SA LANGE AR LANGT IFRAN ALL-
TING LOST. DE FORSTA LONERNA BETALADES UT I FORRA VECKAN GENOM
EN PROVISORISK BVERFSRING FRAN STYRELSEN FOR VARDARTJANST TILL
STILs POSTGIROKONTO. LONERNA RAKNADES UT AV ANN-CATRIN SANDELIUS
SOM JOBBAR PA STYRELSEN FR VARDARTJANST, SAMMA RUTINER KOMMER
ATT ANVANDAS FSR FEBRUARILSNERNA TILL DE TIMANSTALLDA.

DAREFTER HOPPAS VI EMELLERTID ATT DE INDIVIDUELLA KONTONA 1 STIL
SKA KUNNA TAS I BRUK. GUNNAR OcH LARS-AKE BESUKER FGRSTA SPAR-
BANKEN PA MANDAGEN DEN 2 FEBRUARI FOR ATT DISKUTERA 5PPNANDE

AV DESSA KONTON, AV VILKA VARJE PROJEKTDELTAGARE FAR DISPONERA
SITT EGET. ASSISTANSMEDLEN KOMMER DARMED OVERFORAS DIREKT FRAN
STYRELSEN FOR VARDARTJANST TILL DET KONTO SOM:PROJEKTDELTAGAREN
SJALV DISPONERAR,

KONTONA KOMMER FRMODLIGEN BLI S K TRASSERINGSKONTON VILKET
INNEBAR ATT KONTANTUTTAG INTE KAN GORAS, REDOVISNINGEN KOMMER
SKE SA ATT KONTOUTDRAG BADE SKICKAS TILL DEN ENSKILDE PROJEKT-
DELTAGAREN OCH TILL STIL CENTRALT.

SAMTIDIGT PAGAR REKRYTERING AV LONE- OCH BOKFARINGSKUNNIGA KON-
SULTER. VERA JOSEFSSON PA STOCKHOLMS SOCIALFGRVALTNING HAR HJALPT
0SS MED EN FSRFRAGAN TILL SAMTLIGA SOCIALDISTRIKTENS LONEASSI-
STENTER, OM DET AR NAGON SOM AR INTRESSERAD AV EXTRAJOBB. VI

HAR REDAN FATT SVAR FRAN EN INTRESSERAD SOM VI SKA TRAFFA PA
TISDAG, DENNES FUNKTION BLIR ATT ASSISTERA VAR OCH EN MED UT-
REKNING OCH UTBETALNING AV LBNER, SKATTER OCH AVGIFTER (TILL
STILS SLUSSNINGSKONTO) FSR HANS/HENNES ASSISTENTER.

VID SIDAN AV DETTA PAGAR FORTSATT UTREDNING AV ARBETS“ OCH*'”'
AVTALSRATTSLIGA FRAGOR. TILL 0SS HAR VI KNUTLT EN ADVOKAT VID
NAMN INGEMAR FOLKE, SOM ANLITAS FOR ATT FA FRAM EN JURIDISKT
HALLBAR MODELL FR ORGANISATIONEN AV ARBETET INOM STIL—KOOPE-
RATIVET. DET AR Ju SA ATT AVEN OM VI VII L_AITHYAR_QCH,ENASKA_
SKATA SA MYCKET SOM MAJLIGT SJALV AV DE ADMINISTRATIVA UPPGIF-
TERNA, 1 DEN UTSTRACKNING SOM VAR OCH EN fINSKAR, SA VILL VI JU
ANDA SOM GRUPP HA EN VISS KONTROLL SVER ATT DEN ENSKILDE GOR
RATT. ANNARS KAN JU HELA PROJEKTET TORPEDERAS, BARA AV EN ENDA



PROJEKTDELTAGARES MISSTAG.

ADB-FRAGORNA HAR VIDARE FATT EN CENTRAL ROLL SEDAN GUNNAR LINDHE
BHRJADE PA KONTORET. FHR NARVARANDE AR VI ALLTSA TRE PERSONER

PA STYRELSEN FOR VARDARTJANST SOM JOBBAR MED STIL-PROJEKTET.

DET AR JAG BENGT ELMEN, GUNNAR LINDHE ocH LARS-AKE KARLSSON.
GUNNAR SKA ALLTSA JOBBA MED DATA OCH HAR TIDIGARE JOBBAT PA
FOLKSAM SOM PROGRAMERARE. ATT FA TILLSTAND EN BRA ADB-LOSNING
FOR PROJEKTET AR NATURLIGTVIS AV CENTRAL BETYDELSE. INTE MINST
DA DATORN KAN UTGGRA ETT VASENTLIGT ARBETSTEKNISKT HJALPMEDEL
FOR DEM SOM SKA JOBBA PA KANSLIET.

LOKALFRAGAN AR EN ANNAN VIKTIG FRAGA SOM AR AKTUELL. SOM DE
~ FLESTA AV ER REDAN VET FINNS DET EN LOKAL PA GANG PA ATLASMUREN 18.

LOKALEN BEHOVS EMELLERTID BYGGAS OM FiR VARA SYFTEN. EN SADAN
OMBYGGNAD HAR UTRETTS AV NAGRA ARKITEKTER, VARS FORSLAG SKA
UTVARDERAS UNDER KOMMANDE VECKA. VID SIDAN AV DETTA HAR VI DESS-
UTOM FATT ERBJUDAN OM PROVISORISKA LOKALER PA GAMLA NORRBACKA-
INSTITUTET - ETT ALTERNATIV SOM TROLIGTVIS KOMMER TAS I BRUK.,

DA VI FOR NARVARANDE SITTER RATT TRANGT PA REGERINGSGATAN 67.

SoM DU MARKER SA AR DET ALLTSA MYCKET I GORNINGEN JUST NU.
AR DET NAGOT SOM JUST DU VILL HJALPA TILL MED SA HOR GARNA AV
DI& TILL NAGON HAR PA STYRELSEN TEL 233650.

BENGT

ARSMAITE

ARSMATET PLANERAS TILL LBRDAGEN DEN 21 MARS KL 15 18 EFTER
ARSMOTESFORHANDLINGARNA &KER VI HEM TILL EVA OCH ATER MIDDAG
FOR 40:-., AR DU INTRESSERAD SA FYLL I NEDANSTAENDE ANMALNINGS=-
TALONG OCH SKICKA IN TILL STYRELSEN FAR VARDARTJANST (se SID 2),



ST/ har mgilighet 3ttt
genomirora peer counselling
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STIL bhar mdéjlighet att bjuda in Lillian Pastina,
peer counselling-kursledare fran Berkeley i
Kalifornien. Nu hinger det pd om det finns

intresse bland oss for kursen

ragga upp pengar. Alla

intresserade

och om vi 1lyckas
dr vialkomna

att héra av sig med synpunkter om det féljande
forslaget.

STIL-projektet :

STIL, Stockholmsféreningen for Independent | | pAverkar utformningen av de tjanster som
Living, har bildats for att genomféra et | | behovs for att man ska kunna leva g‘ii"sa'm.ma
pilotprojekt med  brukarstyrd personli villkor som andra medborgare. ér ingdr

assistans. STIL-projektet paborjades 1 jan 87.
En av de viktigaste momenten i projektet ar
utbildnings-, rddgivnings-
samheten i frdgor rorande den enskildes
personliga assistans. Verksamheten ska ge
deltagarna  forutsattningarna till att pd ett
tillfredsstéllande satt fungera som arbetsledare
och arbetsgivare for sina assistenter och
darigenom ¢ka assistansens kvalitet och
forbatraassistenternasarbetsforhallanden.

Peer counselli
I sin utbildning kommer STIL aut anvinda sig
av "peer counselling”, Independent Living-
rorelsens egen pedagogik. Peer counselling
sker mellan individer och i grupp och géarut
Eﬁ att ménniskor med funktionshinder ar de
asta experterna pd sina behov. Sédledes kan
"peers" (manniskor i samma situation, som
man kan identifiera sig med) ge oOmsesidigt
rad och stod genom utbyte av information,
erfarenheter och insikter. Det viktigaste
inslaget i pedagogiken #r "role modelling", d
vs det positiva exemplet av en “peer". Ett bra
foredome dr ett effektivare pedagogiskt medel
an insatsen av de basta icke-funktionshindrade
experterna.

Peer counselling har utvecklats av
Independent Living-rorelsen i USA till ett
verktyg for handikapprorelsen pa tre plan:

* forvarv av den kunskap och de fardigheter
som behovs for att ha mer kontroll over sitt
vardagliga liv. Haringdr framfor allt hur man

och stodverk-|

aven hur man hanterar myndighetskontakter
for att fdsina medborgarrattigheter.

* som motvikt mot samhallets attityder mot
manniskor med funktionshinder. Debatten om
dodshjélp och fosterdiagnostik pdminner oss
om att véra liv betraktas av méinga som
vardelosa och i hégsta grad oonskvarda.
Eftersom vi ér del av vart samhalle s finns
dessa attityder dven inom oss sjalva. Peer
counselling ér ett effektivt redskap for att
motarbeta dessa attityder inom oss och for att
oka sjalvfortroende och sjélvrespekt.

* som verktyg i det handikappolitiska arbete.
Néir ménnsikor med funktionshinder ar
overtygade om att deras liv har lika mycket
vard som andras, s& kommer de att krdva
samma livsvillkor - tillganglighet i den
byggda miljon, tillgangliga —utbildningar,
arbetsplaser, kommunikationer, medier mm.

STILs behov av peer counselling

STIL ha stort behov av en sddan utbildning for
sina anstallda, fértroendevalda och med-
lemmar som ska arbeta med féreningens
rddgivnings- och stodverksamhet frimst for
deltagarna i STIL-projektet med @ven med
andra personer som soker sig till STIL for
hjéllf i personlig assistansfrigor. En sidan
utbildning finns fn inte i Sverige eller ndgon
annanstansi Europa.




Peercounselling-utbildningen

Vid World Institute on Disability, WID i
Berkeley, Kalifornien har man systematiskt
utvecklat geer counselling som léarodmne.
Inom snar framtid kommer man att ge ut en
larobok i amnet. Vid WID utbildar man
ledare for peer counselling-grupper. Dessa
ledare ska i sin tur kunna utbilda andra
gruppledare. Eleverna vid WID's utbildning
ir sjilva genomga peer conselling kring ett
antal amne sdsom  personlig assistans,
mobilitet, advocay och self-advocacy
(undervisning av hur man kampa for sina
rattigheter), relationer med féraldrar och
partners, sjalvuppfattning m m. Utbildningen
har olika nivéder dar de hogsta nivderna kraver
utbildning i samtalsterapi. Peer counseling ar
visserligen ingen terapi, men nar man rér sig
pd sidana omrdden som relationer och
sjalvuppfattning dr det viktigt att kunna se
graanserna mellan peer counselling och terapi
och avgéra nir en deltagare borde
uppmuntras att sokasig till terapi.

Ska STIL borja med peer counselling-

utbildning?
Inom STIL har vi lange haft for avsikt %u;
. Vi

genomfdra en peer counselling-utbildning
har tiankt oss en dutbﬂdniniuga
sammanlagt tre steg: en férberedande 1
Stockholm, en  6-veckorskurs i Berkeley
och en uppfoljningskurs i Stockholm.
Utbildningen ar i forsta hand tdankt for
ersoner som arbetar inom STIL-projektet.
alsanuuf" ingen ér att pd sikt kunna erbjuda en
sidan utbildning aveni Sverige.

Lillian Pastina leder kursen

WID har utvecklat en 6-veckorskurs for
utldndska deltagare. = Huvudansvarig for
kursen ar Lillian Pastina. Lillian som sjalv har
ett funktionshinder har arbetat med peer
counselling och utbildning i peer counselling i
nérmast 1 érifrimstt.llgﬁmpt:n ﬁveniE%a
ochJapan. STIL-medlemmarnahade mojlighet
att traffa henne vid tre temakvillar i
Stockholm sommaren 86. Lillian har méjlighet
att komma till Stockholm igen under maj
1987. Kursen ér tankt som forberedelse for
sjalva dutbildning som ges i Berkeley i
f{n‘m agglln 6 vecko?;nlgursun er 1988. y

Anmal Ditt intressei tid

Kursen borde vara oppen till alla STIL-
medlemmar. [ fall det blir fér mdnga
anmélningar sd foresldr jag att foretrdde s
ges till personer som arbetar inom STIL-
projektet, sedantill projektdeltagarna och till
andra STI-medlemmar. Anmal ditt intresse
gérna skriftligt pd den bifogade talongen pa
nista sidan.

Jag ar mycket tacksam om Dina :
oﬁ vis){:ahaensédankurs, &m

upplaggning och hur mycket man kundeta uti
egp aegvenl:uell kursavggft. Eftersom vi har

fortfarande gott om tid kan vi péverka
utformningen av kursen i hog grad.

Adolf

Kursupplaggning

foreslds:
Mén - Lordag

lunch

Kursdeltagarna
[kursavgift vara nédvindig.

Sondag

, 24. maj

Lillian kan hdlla kursen formodligen under vecka 21, 18-24 maj. Foljande uppliggning

undervisning kl 10:00- 13:00
ki 13:00 - 14:30
undervisning ki 14:30- 17:30

Visoker en lém;f: g lokal i centrala Stockholm dér vi kan hélla kursen. Begransat deltg arantal
orpliktar sig att delta alla dagar. Beroende av hur mycket bidrag vi Tar

temaafton for en storre publik.
illian och Judy Heumann, WID kommer att féreldasa om Independent Living.

agkanez




peer

Vi alla har férmodligen haft nyckelupplevelser
som har format vér egen installning gentemot
vért funktionshinder. Ofta ér det smértsamma
och negativa upplevelser som stannar kvar i
minnet. Négra av oss har kankse blivit
mobbade av skolkameraderna. Andra har
blivit avvisade eller overgivna av nigon som
man tyckte vildigt mycket om ochanledningen
kunde kanske konstrueras s att det var pga
vért funktionshinder att vi inte dog till. Men
det finns ocksd positiva nyckelupplevelser.
Jag hade en stark upplevelse i samband med
min kontakt med peer counselling.

Vintern 1974 var jag en ménad i Berkeley i
Kalifornien. Jag var pd besok hos nigra
vianner som dr aktiva inom Independent
Living-rérelsen och arbetade p4 Center for
Independent Living. Jag var dagligen pd
centret och under en vecka deltolg jz:.‘g ien peer
counselling-grupp. Gruppen leddes av tvd
trdnare, en synskadad tjej och en kille som
hade en hog ryggmérgskada. Tjﬁjen jobbade
dven som jo st for centretstidning. Killen
doktorerade i psykolotgi men holl pd dven med
datorv . Han férbiuffade mig néar han
vid vart forsta moéte sa till mig att jag var
skorpion. Dessutom var han den férste person
jag tréffade som hade ett funktionshinder och
samtidigt var homosexuell. Allt var mycket
markligt for mig och fascinerande. Jag hade
ju varit van vid att dela in ménnniskor i var sitt
fack: ett for vita, ett for svarta, ett f6r folk
med funktionshinder, socialister, konser-
vativa mm. Och sd visar det sig att facket
for folk med funktionshinder har massa
underavdelningar: en fér vita med funktions-
hinder, svarta med funktionshinder, homo-
sexuella, socialister, konservativa, idioter,
inressanta manniskor med funktionshinder

m m. Jag hade aldrig triffat s4 ménga olika
manniskor forr som  hade enbart det
gemensamt attde hadeett funktionshinder.

En kvill i peer counselling-gruppen kom en
ung kille . Han kérde manuell rullstol och var
synskadad. Han berdttade sin historia med raka,
enkla ord. Hans far hade gift om sig och ville
bli av med honom. Darfor lat han skriva in
soneni en anstalt fér kriminella ungdomar.

counsalling

Killen bad lugat om hjilp for ait komma ut
darifrdn. Jag minns fortfarande hur gripen jag
blev och hur rasande. Jag téinkte hela tiden:
néir man behandlar den hér killen pa det viset,
dd gor man dven mig illa, foérnedrar mig,

forolampar, fortrycker mig. Jag kinde si
starkt for den hér killen att jag glomde att jag
inte var utsatt for den behandling han fick g
genom. Han

och eri?ig' vi tillhérde samma
grupp. Jag identifierade mig helt med honom.

Det dr 1ate ar glomma hur andra har det nér
man sjalv har det ndgoriunda bra. - Det ér latt att
rycka pA axlarna och siga “jag klarar mig
bra, andra kan ocksa om de verkligenvill. Var
och en fér skota sitt." En sddan installni
grundar ofta i forakt for sitt funktionshinder.
Man vill inte bli pAminnt om att man inte ar
“perfekt” i andras och sina o6gon. Darfor
undviker man att triffa andra i samma
sitvation, man vill inte se sin spegelbild. Men
man kan ju aldrig springa bort sin skugga.
Aven om man forsoker tringa bort sitt
funktionshinder s& finns det kvar. Det tar
mycket energi att hdlla borta det och man
lyckas aldrig helt. Det finns olika satt atttranga
undan funktionshindret. Mdénga vigrar att
anvanda tekniska hjilpmedel, fortsatta med
manvuell stol éven om de skulle vinna mycket
genom att kora el-stol, wvidgrar anlita
personlig assistans m m.

At forsoka trianga undan sitt funktionshinder
innebdr inte bara att begriansa sitt liv och
forneka sina behov, det dr ocksd kortsiktigt.
Visst kan man ibland lyckas med att ordna det
bra for sig sjalv, men hur mycket klara man
ensamt? Det gér inte att kdmpa ensamt mot
ned ingar i den kommunala hemtjansten,
att ensamt arbeta for tillgdngliga anna
fardmedel, arbetsplatser, postkontor och
restaurang. Ensamt ér starkt. Jovisst. Men
tillsammans har vi makt Makt att férdndra
samhallet s4 att alla manniskor kan delta palika
villkor och ingen behover kénna sig utanfor.
Sebarapd STIL och hur mycket vi redan har
astadkommit. Och merkommer det bﬁ'Adolf



Jag intresserar mig for peer counselling-utbildningen. V g satt mig pd intresselistan

Jag har synpunkter och forslag och vill vara med i en grupp som planerar utbildnin-
gen. Vg kontakta mig.

Talonger skickas till:  STIL c/o Styrelsen for vardartjanst, Box 7745, 103 95 Stockholm

Svarstalong for intresseanmalani STIL-projekt med borjan januari 1988

]

Jag intresserar mig for att bli deltagarei STIL-projektet jaauari 1988

Sekreterare stks for STIL-
Kontoret

For STIL-kontoret beh@ver vi en sekreterare. Vi soker en person som ska

« vara bra pd att skriva maskin

» skita sjalvstandigt viss korrespondens
» ta emot telefonsamtal

« utfora vissa kontorsrutiner

halvtidstjanstgoring
ion efter overenskommelse

tilitrade under forsta kvartal 1987 (s fort vi har ett kontor)
Det ska vara helst en av oss.

Om du ar intresserad eller kanner ndgon [amplig person hor av dig till
Bengt 08-23 36 50




19 forsokskaniner

Det finns fn 19 deltagare i STIL-projektet,
15 stycken i Stockholms kommun och’en var
i Haninge, Nacka, Sollentuna, Soina och
Tdby. Dessa 19 ar alltsa STILs
forsokskaniner. STIL-projektet innebér ndgot
helt ayttiden svenska handikappolitiken och
virt utvecklingsarbete medfér ett stort arbete.
Vi far inte mislyckas. Darfor ar det bra att
vi inte éar fler dn 19 deltagare. Men
forhoppningsvis klarar vi den har
utmédningen for vér lilla forening och vi
lyckas med at ta fram smidiga
organisatoriska losningar for de
assistansformerna.

Vi vill expandera

Vi har redan i véra forsta kontakter med de
berdrda kommunerna talat om om VAr
avsikt att STIL-projektet ska pd sikt utokas
si attfler och fler manniskor med behov av
ersonlig assistans kan datnjuta den oOkade
ivskvalitet som  STIL-projektet innebir.
Frin kommunernas sida har inga protester
mot sddana visiomer kommit. Nfat: vill
formodligen avvakta hur projektet utvecklar
sig och vad det innebir for kommunen
innan man overhvudtaget tar stillning i
denna fraga.

Varfor firinte jag vara med?
Det har kommit in en rad reaktioner frin
medlemmar som inte ér med i projektet. Man
har fragat varfor just dessa 19 fick vara
med i projektet. Svaret dr att ldngt fore
projektets start i januari ville kommunerna
ettbegransat antal deltagare och sd blev det
{I;St e 19 som hade visat sitt intresse forst.
i kommer dock att forsoka att utoka
antalet deltaﬁare successivt sd mycket vi kan
och orkar med.

Anmal Ditt intresse!
Om Du har intresse for att vara med i

tﬁing av STIL-

nya-

STIL-projektet si& kan Du redan idag
anmadla Ditt intresse. Du ska dock vara
medveten om att det a Din kommun som
bestammer om Du fir vara med eller ej. Vi
ska forsoka virt basta att bistd Dig, men det
ar endast kommunen som bestimmer. Bor
Du i de ovanniamnda kommunerna sd ér det
tidigaste tidspunkt for en utokning av
deltagarantalet januari 1988 - om
kommunerna gir med. Ldater som science
fiction? Ge inte upp! STIL kan kanske
hjilpa Digredan nu.

Steg 1

Steg I (beskrivet av Bengt i det har numret,
ﬁrtegett utg:érkt sitt artt (")el?gt Din kontroll 6ve2'
Din assistans. Du viljar sjalv vem som ska
artbeta for Dig - kommunen forblir
arbetsgivare. Det gir férmodligen i de flesta
kommunerna att forhandla sig frm till Steg I.
Det kan Du gora redan idag och STIL
hjilpa Dig med det. dnga av vira
medlemmar har haft I i ménga 4r och
vér samlad kunskap med den hér 16sningen ar
sd stor att kommunala tjonsteman brukar inte
kunna komma med ménga invindningar.

I forberedelse for STIL-

ﬁﬂ)]ehet

ar man goda erfarenheter med StegI och har
lart sig att re , anvisa och schemalagga
sina assisenter sd krdvs det inte sd stora
prestationer lin%re for att kunna klara av att
vara med i STIL-projektet. Vi vill girna se
at alla som anmala sitt intresse for STIL-
projektet borjar med Steg I under 1987
innan de gér med i STIL-projektet 1988 (om
de berérda kommunerna ar med). Darfor &
det viktigt att Du har av Dig tidigt. Anvand
talongen i det héir numret.

Adolf




manadens ros

Manadens ros gar till bitridande socialminister Btmgt
Lindquist.

Det skulle har varit oerhort mycket svirare att fd
anslag fran regeringen for ST1L—projeRtet om inte
Du hade personligen stott oss. Alltsedan Du tilltride
Din post har Du uttalat Ditt stod for oss i
offentligheten och rojd undan hinder.

Du anviinder sjilv personlig assistans och Ditt stod
ar darfor det biasta intyget for att vi driver ett
viktigt utvecklingsarbete.

Ditt exempel dr inspirerande och hoppingivande for
oss olla.

Hjdartligt tack for Ditt stod och [ycka till { Din
politisk Rarridr.

STIL, jonuari 1987



J

15 drs erfarenhet med personlig assistans

Anforande vid stiftelsen solstickans pilotseminar om “meni
gravt handikappade ungdomar®™ ABF-huset, Stockholm den

sfull fritid for
6 januari 1987

Min forsta personliga assistent fick jag i
samband med att jag skolintegrerades i
mellanstadiet. Det innebar for mig att jag forst
da kunde bérja bestamma over mitt eget liv, i
varje fall under skoldagen. Dittills hade jag
varitberoende avolika institutionelia 16sningar
i form av specialklasser m m vilka fér mig
inneburit att andra hela tiden hade bestamt vad
jag skulle fa hjalp med och darmed ocks4 hur
mitt liv skulle inrittas. Med en personlig

assistent kunde jag daremot sjalvbestamma hur
mittlivskullegestaltas.

Men den personliga assistenten var bara

anstilld under skoltid. P4 fritiden hanvisades .

jag darfor ull assistans frdn mina foraldrar och
aterigen olika institutioner. Jag kom ihag att
landstinget drev och driver an idag en
fritidsverksamhet speciellt for rorelsehindrade

ungdomar, dar man skuffar samman dem fran .

olika fororter till en enda ungdomsgérd i
Stockholm bara for att de behover personlig
assistans.

Det ar viktigt i sammanhanget att papeka att
STIL anser att en institution inte bara ar en
anstalt med gallergrindar. En institution
uppkommer sd fort ménniskors valfrihet sitts
ur spel. Inom STIL brukar vi darfor ocksd
tala om mobila institutioner, d vs sddana
som trots att de inte ar stationéra bar tydliga
institutionella kdnnetecken, tex iformaven
monopolstallning, ett hierarkiskt besluts-
system, professionalisering etc. Dagens
hemtjénst, fardtjanst och hlalpmedelsverk-
samhet ar tydliga exempeF pad sddana
institutioner. .

Det fanns ocksid andra institutionaliserade
fritidsverksamheter, t ex légervistelser,
rekreationsvistelser, sarskilda barnkolonier,
simning, ridning etc. Néigon mojlighet att fa
en egen personlig assistent fanns ddremot
inte. Déarfor fanns ej heller ndgonreell mojlighet
for mig artuppratthdlla de kamratkontakter som
jag knot under skoltid.

Min fritid blev sdledes ganska isolerad och till
foljd av att jag inte kunde traffa mina skolkam-
rater pa fritiden, tenderade jag att éven bli
isolerad under skoltid vilket naturligtvisinte

kan ses som en am faktor for min

personlighetsutvec, .

Denna brist pé personlig assistans ledde ocksd
till at jag inte kunde utveckla ndgra egna
fritidsintressen. Hela tiden hénvisades jag till
sddana aktiviteter som jag kunde utfora utan
assistans. Det utgér ett starkt begransat
omrade. Sdledesblev fritiden inte sarskilt kul
for mig. Istallet var det skolan som blev mitt
storsta intresse.

Unslaget av rehabiliterande arder var
dessutom stort under den har tiden av mitt liv.
Det medicinska synséttet pd handikapp
dominerade sérskilt inom de institutioner som
jag hanvisades till. Man ansdg att handikapp
var ndgot som skulle tranas bort, saledes var

personlig assistans ndgot fult som endast skulle
anvandas i nodfall.

Detta synsan lever én idag kvar i ménga
sammanhang. Manniskor med behov av
personlig  assistans  nedvarderas och
tillkannages inte samma ratt som alla andra.
Behov av personlig assistans jamstills med
hjalploshet och ofrmdiga att ta ansvar for sitt
eget liv. Det kanske kommer till uttryck bast i
den kommentarsom ménga brukafilla: "Klarar
du ingenting sjalv?" Jag brukar d4 svara:”
Jag klarar allting sjilv. med personlig
assistans. "

Det har vlivit accepterat att manniskor klarar
sig sjilv med avancerade tekniska hjialpmedel
men det ar inte &nnu accepterat att det gar att
klara sig sjalv med personlig assistans.

Orsaken till detta synsatt ar enkel. Den
personliga assistansen har dn sd lange
tillhandahdllits och organiserats av andra an
oss sjalv. Vi har darmed blivit bercende av
ett flertal andra manniskor for awt fa var
assistans. Vi har varit beroende av deras
beslut, vardering, regler och attityder. Det ér
inte konstigt att folk sammanblandat detta
beroende ~med viart behov av personlig
assistans och darmed betraktar oss som
svaga, bercende och hjalplosa. Den dag vi
organiserar vir assistans sjilva kommer
forhoppningsvis detta synsétt foréindras.




Miw liv forandrades dramatiskt nsr jag gick
ini STIL for tvd 4r sedan. Jag hade pa
70-talet varit aktiv i andra foreningar, men
svarigheten hade alltid varit bristen sé
personlig assistans. Bl a hade jag varit medi
en politisk ungdomsklubb men mitt
engagemang dar hangde pd att mina foraldrar
hjalpte mig. Jag tyckte medlemmarna i
ungdomsklubben var taskiga for att de inte
gav mig den hjalp som jag uppenbarligen
behovde. Jag tyckte de var sjilviska och att
deintekunde levaupptillsinaideal. -

Jag sdginte da mojligheten av att ha personlig
assistent och pd sd satwt bli oberoende av
klubbens ovrigamedlemmar.

Samma synsatt hade jag i andra foreningar och
aven pd mina skolkamrater och grannar som
séllan eller aldrig tog kontakt med mig pa
fritiden. Flera hade nog velatta kontakt men
avstod pga radsla for att bli insnarjd i et
beroendeforhdllande. P4 s satt hindrades
utvecklingen av ett normalt socialt kontakt-

Om jag daremot hade haft tillgang till

personlig assistans é&ven pa min fritid s hade -

bédde jag och mina presumtiva kamrater kint
oss friare och mer jamstallda.

Den personliga assistansens kvantitet och
kvalitet har alltsi stor betydelse for vér och
andras syn pa oss. Har man en god personlig
assistans som fungerar si altt man kan
forverkliga sina onskemal och krav sd innebér

det ocksd att omgivningens syn pd en blir
positiv.  och beja.ganl:ligg Omsyma% déremot
saknar den assistans som man skulle behéva,
sd begransas ens liv och omgivningen tycker
synd om och ser ned pa en.

Som jag tidigare var inne pi sa har den
personliga assistansen hittills nastan enbart
utformats av andra. Det galler ocksd andra
sambhillsinsatser som fardtjanst,
hjalpmedelsverksamhet m m. Vi har inte haft
det reella inflytandet Gver vir egen service.
Andra har sett sig battre skickade att
tillfredsstalla vdra behov. Sdsom klient inom
dessa system ar det naturligtvis mycket litt att
anamma omgivaingens syn pd en sjalv
sdsom oférmogen och beroende.

Varje forandring maste darfor borja med en
forandring av vér syn pd oss sjalva. Sa lange
vi sjélva tror att omgivningen har ratt nar man
beraktar oss som klienter eller patienter, si
kommer vi givetvis fortsatta vara sndlla och
dumma. Den dag vi ddremot upptécker att vi
har samma behov och mojligheter som alla
andra, bara vi far den praktiska hjilp vi
behover, s4 kommer vi givetvis ocksd resa oss
for att tala om var skdpet ska std. D4 kommer
inte uttalanden frén icke-handikappade
kanslichefer tolereras och d4 kommer inte
heller socialtjanstensmans utlétande vara till
ndgon nytta. D4 kommer enbart vér egen
ugﬂfanmng' och var egen syn pd véra behov
galla och da har dntligen den enda riktiga
sanningen gjort oss fria.

Beagt

STILs

utatriktade information

STIL var inbjuden att presentera sinideologi och sitt projekt vid en rad evenemang under janvari

Datum Plats Organisation Evenemang Presentor
14.1. Huddinge kommunala handikapprdd Brukarinfiytande i hemtjanst Adolf
15.1. Danderyd  kommunala handikapprdd mdénadsmote Adolf, Eva, Siv
18.1. Goteborg  arbetsgrupp om boende temadag om STIL Adolf
med Independent Living
26.1. Sthim Stiftelsen solstickan Fritid for gravt handikappade Adolf, Bengt
ungdomar

27.1. Statens

handikapprad méte med sekreterarna i Adolf, Maggan

lanshandikappraden




10.

MEDLEMSMOTE I STIL OCH STIL-KOOPERATIVET
11 januari 1987

Sammantrddet Oppnades och till ordf&rande valdes Gunnar
och till sekreterare valdes Lars. Dagordningen godkédndes.

Lilian presenterade en kassarapport. Resultatet f&r 1986
dr 19 550:-, men da& &r inte arbetsgivaravgift eller skatter
betalda f6r de assistenter som medfdljde pad Finlandsresan.

Bengt meddelade att STIL har fatt 50 000 kronor frén Stockholms
Socialfbrvaltning att anvidndas fdr information och radgivning.
STIL hade ansbkt om 300 000 kronor.

Utarbetande av budgetfdrslag - Med tanke pa de pengar som

sd smaningom kommer fran departementet, borde en budget
planeras. Nagra personer anmdlde sitt intresse av att vara med
i budgetplaneringsgruppen: Siv, Adolf, ¥ngve, Bengt, Gunnar

Ldrdagen den 21 mars blir dagen f6r STILs arsmdte, med bdrjan
kl. 15.00. Vi bdrjar med drsmbte, férmodligen pad Vintertullen,
sedan dker de som vill hem till Eva S&derlundh f&r att &ta
middag. Priset fOr middagen bestdmdes till 40 kronor per person.
Dricka medtages s3jdlv. Anmdlning till arsmdtet och till middagen
gdrs p& anmdlningstalong i Stiletten.

Som fé6rslag till ordfdrande pd &rsmbtet nédmndes Barbro Karlsson,
med Tomas Lagervall som reserv. Adolf kallar.

Verksamhetsberittelsen skrivs av Eva, Lars Ake och Bengt, med
Eva som sammankallande.

Till valberedningen valdes Siv, Annika och ¥ngve, med Siv som
sammankallande.

Den 15 januari dr det information om STIL pé& Danderyds handi-
kapprdd. Adolf, Siv, Eva aker dit.

Den 27 januari &r det information om STIL f&r Lénshandikappradet
pd Vardartj&nst. Margareta, Lars Ake och Adolf (huvudansvarig)
dker dit.

Den 27 januari dr det ockséd KFO-mdbte. Siv, Bengt, Gunnar,
Ingrid och Lilian &ker dit.

Den 10 mars kl. 9-16.00 anordnar KFO en kurs om rehabilitering
och arbetsanpassning. Siv, Margareta, Ingrid och Lilian anmdlde
sitt intresse att medverka. Avgiften pd 100 kronor per deltagare
betalas av STIL.

Allmdn diskussion om personliga inbjudningar togs upp av Eva.
STIL-representation bdr tas upp pé& STIL-mSte innan. Den som
har varit ute och informerat om STIL bdr skriva en kort notis
om detta i Stiletten. Det borde finnas en grupp med personer
som ir insatta och vana vid representation inom STIL. Medlemmar
borde erbjudas ndgon slags utbildning i informationsteknik.

P3 kansliet kommer senare att finnas personal som kan ge
information om STIL. De som #r intresserade av att ge STIL-
information kan anmdla detta.



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Lokalfridgan - En lokal p& Atlasmuren 18, under S:t Eriksbron,
dr aktuell. Dir behdvs mycket renoveringsarbete. Kan STIL fa
bidrag till arbetslokalsanpassning?

Beslutades att ge STILs styrelse beslutsrdtt, oavsett lokal,

om man hittar nagon bra lokal.

Diskuterades kansliorganisationen och de fdreslagna befattnings-
beskrivningarna (se bilaga) . En kommentar var att det direkta
ansvaret £8r budgeten gentemot styrelsen bSr ligga pa& kansli-
chefen, medan den ekonomiansvarige har ansvaret £0r verk-
stdllandet av fattade beslut ndr det gdller budgeten.

Kjell-Otto fick i uppdrag att bearbeta fdrslaget.

Delegationsordningen - Beslut enligt bilaga.
Det bdr tillsdttas en fdrhandlingsdelegation som fdretrdder

STIL vid anstdllningar och l¥neférhandlingar. Kan KFO hjdlpa
till? Beslutades att understka detta tillsammans med KFO.

En ADB-grupp tillsattes, bestdende av Gunnar, Sonja, Gun, Adolf,

Bengt, Ingrid, med Gunnar som sammankallande.

Hur ska registren se ut, kontakt med datainspektionen, var
frigor som diskuterades.

Utformandet av anstdllningsbevis fOr assistenter diskuterades
(se bilaga) . Beslutades att forslaget antas, med en &ndring.
P& heltid/deltid &ndras "... dock ld&ngst tom 1987-12-31"
till "... dock 1ldngst under den tid Stil-projektet pagar".

Diskuterades fdrsdkringar. FOr att assistenten ska vara
férsdkrad genom KFO midste ett giltigt anstdllningsbevis finnas.
Lars-Ake och Lilian tecknar anstdllningsbevis tills vidare.

Den 14 januari &r det STIL-information p& Huddinge Social-
férvaltning. Adolf och Bengt aker dit.

P4 grund av tidsbrist s& vart médnga punkter bordlagda. De tas upp
vid senare sammantrdde.

Anteckningar f£drda av: Lars Wahlund



Befattningsbeskrivning for kanslichef

Tjanstgiring 1/1 Lon:

Innehavare:

Arbetsuppgifter:

Arbetsledande funktion p8 kansliet.

Huvudansvar for beredning av styrelsens beslut ech verkstallande av dessa, personal, lokal och
kontorsutrustning, intern information och externa kontakter i STIL-projekiet.

Yisst ansvar for medelanskaffning, projektutvérderingen, uppidggningav ADB-rutiner.

Befattningsbeskrivningav ADB- och ekonomiansvarig
Tjanstgiring. 1/2 Lon:
innehavare:

" Arbetsuppgifter:

Huvudansvar for anskaffning och underhdll av 1émplig hérd- och mjukvara for kontoret,
uppléggning och Gvervakning av administrativa rutiner for kontoret och STIL-projektet,
ekenomi, redovisning, budgeterbete for kontoret och STIL-projektet, uppléggning och
dvervakning av registerrutiner cch -uppdatering.

Befattningsbeskrivning for informationssekreterare-planerare

Tjénstgbring. 1/4 Lon:

Innehavare:

Arbetsuppgifter:

Huvudansvar for kontakter och information til) myndigheter, organisationer och enskilda i
Sverige och utomlands, nya projekt, konsultativt stod &t dvriga Independent Living-grupper.
Delar ansvar med kanslichef for féreningens tidskrift, medelanskeffning, foreningens del i
projektutvérderingen. Visst ansvar for intern information och planeringay utbildnings- och
stodverksamhet..

Befattningsbeskrivning for rédgivare ( “peer counselors”)

Tjénstgdring: 3/4 Lon:

innehavare:

Arbetsuppgifter: :
Huvudansvar for STILs r&dgivnings- och stédverksamhet inom och utanfdr STIL-projektet, STILs
utbildningsverksamhet.

Befattningsbeskrivning for kanslisekreterare

Tjdnstgbring: 1/2

innehavare: Lon:

Arbetsuppgifter:

Huvudansvar for administrativa rutiner pd kontoret, maskinskrivning, register.

BEFATTNINGSBESKRIVNING FOR KOMBINERAD INFORMATIONSSEKRETERARE
OCH RADGIVARE

TUANSTGORING: 1/4 LON:

INNEHAVARE :

ARBETSUPPGIFTER:

ANSVAR FOR SAVAL INTERN SOM EXTERN INFORMATION OCH AVEN INDI-
VIDUELL STODVERKSAMHET.
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DELEGATIONSORDNING FOR STIL OCH STIL-KOOPERATIVET

FrR 0 M 1987 KOMMER FORMODLIGEN BADE STIL ocH STIL-KOOPERATIVET
ATT HA FOLJANDE HIERARKISKA UPPBYGGNAD:

ARSMOTE A
MEDLEMSMOTE M
STYRELSE S
ARB,UTSKOTT A
ORDFORANDE 0
KANSLICHEF K
UNDERORDN. TJ.MAN U

MED DENNA UPPBYGGNAD KAN DET OCKSA VARA LAMPLIGT ATT FASTSTALLA
PA VILKEN NIVA RESPEKTIVE TYP AV BESLUT SKA FATTAS. DETTA GORS
I EN S K DELEGATIONSORDNING. HITTILLS HAR DETTA VARIT TAMLIGEN
OREGLERAT INoM STIL., ANSTALLER VI PERSONAL SA AR DET EMELLERTID
NGDVANDIGT ATT DESSA OCKSA FAR VETA VAD DE FAR GORA., MED EN LG-
PANDE VERKSAMHET AR DET DESSUTOM INTE MOJLIGT ATT FORTSATTA HA
MEDLEMSMOTET SOM ENDA BESLUTANDE ORGAN DA DET BARA SAMMANTRADER

EN GANG I MANADEN.

] EN DELEGATIONSORDNING ANGES ALLTSA AT VEM ELLER VILKA EN VISS
FRAGA HAR DELEGERATS. EN SADAN DELEGATION INNEBAR IBLAND ATT
BESLUTET I EFTERHAND SKA ANMALAS TILL NARMAST HOGRE INSTANS SASOM
EN KONTROLLATGARD. SADAN ANMALNINGSSKYLDIGHET ANGES NEDAN MED /.

TYP AV BESLUT

ExonomI :

BupGeT

BANDRING AV BUDGET

UTGIFT/ER ENL BUDGET PA TOTALT
HoesT 100,000 KR INTILL NASTA
MEDLEMSMOTE ’
UTGIFT/ER ENL BUDGET PA TOTALT
HoesT 50,000 KR INTILL NASTA
STYRELSEMOTE

UTGIFT/ER ENL BUDGET PA TOTALT
HOGST 25.000 KR INTILL NASTA
STYRELSEMOTE

BESLUTSFATTARE/-ORGAN
A

M

S/

0+K/

K/ ANMALS TILL STYRELSEN



TYP AV BESLUT

MEDELSANSOKNINGAR

UTTAG PA PG OCH BANK

ANSVAR FOR HANDKASSA PA KANSLIET
OoMFATTANDE 2,000 kR

PErRsonNAL: (EXKL ASSISTENTER)
INRATTANDE AV TJANST
TILLSATTANDE AV TJANST
UPPSAGNING OCH AVSKEDANDE
SEMESTER OCH LEDIGHET FOR K
SEMESTER OCH LEDIGHET FOR U

UVRIGT:

SKRIVELSER AV INTRESSEPOLITISK
KARAKTAR

SKRIVELSER AV ADMINISTRATIV .
KARAKTAR

SKRIVELSER AV ADMINISTRATIV
KARAKTAR SOM HOR TILL ETT VISST
ANSVARSOMRADE

INGAENDE AV AVTAL OM SAMARBETE

E DYL AV PRINCIPIELL NATURZ="
INGAENDE AV AVTAL AV ADMINISTRA-
TIV NATUR o

INGAENDE AV AVTAL AV ADMINISTRA-
TIV NATUR SOM HOR TILL ETT VISST
ANSVARSOMRADE

DNDRING AV DELEGATIONSORDNINGEN

2I

BESLUTSFATTARE/-ORGAN
0+K+(U)
ENL ARSMOTESBESLUT

K

NO=EZ=E=

M,S/.,0/

K/

u/
0/

u/



Protokoll fort vid extra medlemsmbte i STILkooperativet 870118
1. LAK oppnade motet.
2, Dagordningen godkzndes.

3. Till ordforande valdes LAK och till protokollsekreterare
Ann-Britt wWahlin.

4.Fdrslag till avtal ldstes upp av Margareta. Diskussioner
fordes om vem som ska vara arbetsgivare for assistenterna,
STIL eller den enskilde medlemmen. Man diskuterade ocksa
vem som ska skota loneutbetalningar. Justeringar gjordes
i punkterna 5, 10, 12 och 15. Man diskuterade vidare
mojlighet for medlemmar som inte vill eller kan skdta olika

rutiner att kopa olika tjanster av kooperativet.

Avtalsforslaget #@r fortfarande under utarbetandce tillsvidare.

inget besiut togs um avialet vid dette mite.

5. Gunnar refererade mote med revisor Fransson pd Forenings-
bankernas bank och LAK talade om problem med konton t ex
deklarationsmissigt. Diskussion om olika konton med och
utan rianta. Man pratade ocksd om slussningskonto for
arbetsgivaravgifter och skatter. Varje medlem sdtter in
dessa pengar p& slussningskontot och STIL betalar sedan

som arbetsgivare gemensamt for alla kontona.

6. Bengt informerade om skatt pd rénta. Skatt p& rintan pa:
slusskontot betalas av STIL.

7. Beslutades att individuella konton ska oppnas for varje
deltagare i STIL:s namn men med dispositionsratt for

deltagaren. Ev. ranta p& dessa konton gar till STIL.

8. Beslutades om Oppnande av ett centralt konto for projekt-
medel.



9. Beslutades om Yppnande av slussningskonto f&ér skatter och
avgifter.

10.Bengt rapporterade att vi tills vidare kan fa& hjdlp med
léneberdkningar av Ann-Catrin Sandelius som jobbar péa

Styrelsen for Vardartjdnst.

11. LAK informerade om sin kontakt med kommundata. De kan
hjdlpa till med ldnerutiner. Man var &verens om att det
verkade tungarbetat.

12. Bengt rapporterade om socialstyrelsens forslag till
projektmedel, 890 000. Kostnaden for lokal var struken i
socialstyrelsens forslag. Beslutades att Bengt ska ge
forslag pd en skrivelse om en egen lokal.

13. Gunnar berdttade kort om kommande mote med statskppgozés,

14. Bengt informerade om finansiering av blanketter for hel/
deltidsanstdllda. Varje medlem kommer att kontaktas om
hur manga blanketter som ska bestzdllas.

15. Beslut togs om att blankett T3 ska anvidndas for timan-
stdllda med borjan i februari.

16. Man beslutade att Annika ska skriva fdrslag till blankett
for tystnadsplikt.

17. Gunnar informerade om assistentregistret och att alla an-

mdlda assistenter finns registrerade.

18. Besok p& Atlasmuren refererades. Man hade tittat pa
lokalddr. Isolering skulle behdvas betridffande bade
ljud och vdrme till en kostnad av 200 000. Lokalen skulle
dd bli acceptabel men léngt ifradn idealisk. Kansliet
kontaktar Stockholms Badhus angdende alternativa lokaler.



19. Siv pratade om utbildning for medlemmarna i kollektivet
angdende hur man beter sig med lonerutiner t ex.
Man diskuterade bl a om man skulle hyra ABF-lokal for
dndamalet.

20. Bordlades.

21, P& ovriga fragor tog man upp mdte om rekrytering av
assistenter. Intresserade av att vara med pa motet ska
kontakta Bengt.

22. Motet avslutades.

ABW 870120
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"FORENINGEN STIL TEXTA MED SVART

INTRESSEANMALAN FOR ASSISTENTJOBB

NAMN: }sanssod  Hoaze

PERSONNUMMER: 52 1506 - 39e6

GATUADRESS: Snapprancy. 80F

ORTSADRESS: 175 =4 SAP}F/!\LL—A )
= TELEFON: o750~ 206 9>
FAMIL): =aneg aBard il Ao 7Ae
UTBILDNING: HenraLsrdrars

YRKESERFARENHET: Hae aAemerar oA ascxoMBERLA

é.auawu-s csgan |\9Z3
NUVARANDE SYSSELSATTNING: & Ae:- sou e sedraes
SPECIALINTRESSEN (EX HOBBIES):

KORKORT :_— BIL:___ ——
FUNKTIONSNEDSATTNINGAR/SJUKDOMAR (EX ALLERG1, DALIG RYGG):
HAR DArie. BMGL. MEN ED =A ATT Eo KAan BMETA M M.
HUR MYCKET UNGEFAR VILL DU ARBETA? HevLmio

- UNDER VILKA TIDER (DAG, KVALL, HELG, LOV)?_DAwa

ROKER:  —

HUR FICK DU REDA PA STIL? dewmom wiss.  derece=eé (CHosrer)
HAR DU LAST NAGON INFORMATION OM STIL? ‘“(k

REFERENSER: UllA AnDE2=zon _sou Ae A.uc> EREsranD .\

OS-2FCO0LO AN TS

DATUM: 8¥on 18- NAMNUNDERSKRIFT: Howea ‘oefers o




