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Lillian Pastina stéller upp fir ett tredje mote for att besvéra fragor om
hur peer counselling kan anvindas i STiLs planerade verksamhet.

Som Ni laste i senaste STILETTEN hade vi bestk av utléndska kolleger frén Independent Living-
rorelsen: Lillian Pastina, ansvarig for peer counselling-utbildningen vid World Institute on
Disability in Berkeley, Kalifornien och Uwe Frehse som gjorde sin praktik som socialarbetare vid
Center for Independent Living i Berkeley och forstker bygga upp ndgot liknande i Miinchen,
Yasttyskland.

Till de tv8 utannonserade moten kom sammanlagt 17 personer trots semestertiden som tyder pd
ett stort intresse. Lillian berattade om uppléggningen av peer counselling-utbildningen och am
hur utbildningen forbattrat formégan att ge réd, std och hjdlp till sjdlvhjélp. Enligt henne &r det
vanligt att deltagarna sjdlva efter tréningen blir mer obercende.

Lillian och Uwe har nu rest vidare till Kalle och Maja Konkdlld (las mer om de tvd i
intresseanmélan 1ill STILs planerade seminar i Helsingfors). Innan de &ker tillbacka till
Vasttyskland kommer de att stanna tvé dagar i Stockholm. Vid detta tillfélle har Lillian lovat att
stélia sig till forfogande for ett tredje mote om peer counselling - dock med f6ljande villkor:

e Mitet ska vara fokuserat och mélinriktat
e Endast friger om hur peer counselling kan anvéndas i STILs planerade
verksamhet ska tas upp.

Dérfor foresidr jag att till métet kommer endast de som

e vill engagera sig i planeringen av STILs verksamhet
@ &r intresserade att ta ett avidnat arbete inam STILs verksamhet
e &r intresserade att arbeta med peer counselling

LilYian foreslog dessutom att vi inbjuder &ven ndgra av de personer som stodjer vér verksamhet
och som genom stt inflyttande kan hjdlpa oss genomfora peer counselling-utbildningen. Jag
foreslér darfor att inbjudningar gér till

Folke Carlsson, Styrelsen for vérdartjénst
Birgit Hogberg, landsting i Umed

Tomas Lagerwall, Handikappinstitutet
Inge-Britt Lundin, Lénshandikapprédet
Bengt-0lof Mattson, Statens handikappréd
Sven Thiberg, Tekniska higskolan

Kerstin Wigzell, Socialdepariementet

P ga semester och den korta tiden &r det osékert hur ménga av dessa har mdjlighet att komma.

Vill Du delta, ring Adolf 08-32 59 89

Plats: Vintertullen, Katarina Bangatan 80, Klubrummet
Tid: Fredag den 8 augusti ki1 18:30 - 21:30 ( hd11 tiden !)

Adolf Ratzka
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Intresseanmalan for STILs planerade seminarium i Helsingfors

Som jag némnde vid styrelsesammantréde i april, har STIL f8tt 6 5S00 kr i
bidrag fr&n Kulturfonden Sverige-Finlend for genomforandet av ett seminarium i
Helsingfors tillsammans med den finska organisationen Traskeln.

Trioskeln leds av Kalle Konkdlla som ar en av de tv@ finska riksdagsmén for De
Orona. Kalle anvander el-stol och andningshjdlpmedel nattetid. Han &r mycket
kind i Finland och har inom ndgra &r &stadkommit stora foré@ndringar i de
funktionshindrades levnadsvillkor i Finland.

Troskeln har i stort samma ideolegiska grund som STIL. Kalle kénner Judy
Heumann sedan 70-talet och har haft myecket kontakt med independent Living-
rirelsen i USA. Han @r dessutom aktiv inom Disabled People’s International
(DP1), handikappinternationalen.

Kalle och hans synskadade fru Maja sitter i Helsingfors kommunalfullmaktige.
Darigenom hade de stora mdjligheter att starta 1985 elt projekt med 30
deltagare i Helsingfors kemmun som liknar mycket det planerade STIL-projektet.
Det &r darfor av mycket stort intresse for oss att kunna ta del av véra finska
kamraternas erfarenheter.

Kalle och jag planerar sedan en tid tillbacka ett seminarium dar ndgra stycken av
oss reser till Helsingfors for att under ndgra dagar traffa deltsgare i
Helsningfors projektet.

Kalle har 8tagit sig ansvaret for att ordna lokala trensporter ech kursgdrd. An sd
ldnge har inget exakt datum bestamts. Kalle forsoker hitta en lamplig kursgéird
for 4 dagar vid slutet av oktoberménaden. Det ar tankt att vi flyger med Finnair
pd formiddagen och birjar seminariet dagen darp8. Seminariet pdgir i 3 dagar.
Sista dagen p8 kvillen reser vi hem.

Alla deltagare vid seminariet kommer att ha en funktion och forvintas forbereda
sig. Dessutom firdelar vi ansvaret for protokollforingen och samarbetar i
sammanstdllningen av seminariets dokumentation. Det blir allisd arbete inte
bara fore, utan dven under och efter seminariet. Men vi ska ocks8 ha roligt: vi
tar ledig pd tvé eftermiddagar, kvéallarna anviander vi for informell samvaro med
viira finska kamrater. '

Yi hoppas p8 att Styrelsen for vérdartjanst erkéanner seminariet som kurs och
bekostar véra assistanskestnader.

Vid det hir laget dr det viktigt att veta hur ménga av oss har intresse att delta.
Dels fir att Kalle ska kunna hitta ett lémpligt stalle, dels for att vi ska kunna
planera finansieringen. '

Om Du har intresse for alt delta i Helsingfors seminariet, s skicka in den
bifogade blanketten senast den 22 augusti 1986. Det kan hiénda att vi méste
begrénsa deltagarantalet !

Adolf Ratzka
08-32 59 89



intresseanmalan for STIL-seminariet i Helsingfors i oktober ‘86

Jag intresserar mig O lite (kryssa en ruta)
0 mattigt
O mycket

for att delta i STIL-seminarium i Helsingfors som planeras prelimindrt for slutet
av oktobermanaden.

Jag ér medveten om att deltagarantalet @r begrinsat. Beroende av hur ménga som
vill delta och hur mycket pengar foreningen STIL kan bidra med till seminariets
genomforande kan det hdnda att deltagarna ombeds att betala en del av sina och
sina assistenternas kostnader (] dessa kostnader ingdr &ven mat for deltagarna
och deras assistenter). { s fall kan jeg tdnka mig att bidra med sammanlagt

0 300kr (kryssa en ruta)
O 500kr
O 700kr

(Betalningsformé&gan plverkar sjdlvkiart inte beslutet om vem ska delta!)

00 Jag vill engagera mig i planeringen av seminariets innehdll.
Jag har foljande forslag for seminariets innehéll:

O Jag vill engagera mig i planeringen av de praktiska forberedelserna.
Jag har foljande forslag for de praktiska forberedelserna:

Skicka in den ifyllda talongen senast den 22 augusti 1986 till

STIL

c/o Styrelsen for vérdartjénst
Box 7745

103 95 Stockholm

Underskrift Datum

Namnfdrtydligande




TA ANSVAR FUR DIN ASSISTANS

PA ARSMATET BESLOTS ATT AVSATTA ETT VISST BELOPP sA att STIL
KUNDE ANSTALLA EGNA ASSISTENTER TILL vARA SAMMANKOMSTER Yip
FORRA STYRELSEMOTET BESLOTS_ATT»OVERLATA.QVRIG PLANERING OCH
BVENTUELL SCHEMALAGGNING TILL DE MEDLEMMAR SOM ANSER SIG BE-
HOVA SADAN GEMENSAM ASSISTANS. VID FLERA TILLFALLEN HAR DET
EMELLERTID HANT ATT DETTA SYSTEM INTE FUNGERAT, T.EX NAR VI
SENAST VAR HEMMA HOS ADOLF DE ENDA soM DA HADE ORDNAT SIN
ASSISTANS VAR HELENA_OCH JAG‘SOM'BESTAMT‘OSSkFOR ATT DELA PA
KATJA. FOLJDEN BLEV ATT KATJA FICK SPRINGA RUNT OCH SERVA ALLA,
HELENA OCH JAG BLEV LIDANDE SAMTIDIGT SOM DET KAN BLI SVART
ATT FA MED KATJA TILL NAGOT ANNAT STIL-MOTE.

DARFOR AR DET NODVANDIGT ATT NI SOM INTE HAR PERSONLIGA ASSI-
STENTER HALLER KONTAKT MED VARANDRA O HITTAR SAMARBETSFORMER
FOR PLANERINGEN AV ER ASSISTANS. INDEPENDENT LIVING GAR NAM- e

LIGEN UT PA ATT DU_TAR ETT EGET ANSVAR.
BENGT

BLANKETTER

GLGM INTE DE BLANKETTER SOM JAG HAR UTFORMAT FOR ATT RAPPORTERA
o STIL-REPRESENTATION, OLIKA SATTA ATT REKRYTERA ASSISTENTER OCH
"SVERBLIVNA" (EJ ANVANDA) ASSISTENTER. ONSKAS FLER SA RING MIG.

BENGT

KONTORET

STIL SAKNAR Ju AN SA LANGE EGET KONTOR. TILLS VIDARE FINNS BARA
EN HELTIDSSYSSELSATT MED STIL, NAMLIGEN JAG, BENGT ELMEN, JAG
FINNS PA STYRELSEN FOR VARDARTJANST, BOX 7745 193 95 StockHoLM,
TEL 233650, BESGKSADRESS: REGERINGSGATAN 67. 7TR. HOR AV DIG!



DAGENS NYHETER

mmm Insidan

“Nu ar det handikapy

Ge oss makt, inte medlidande, manar ny ror

AvJOACHIM STOKSTAD

— Kvinnor, svarta, homo-
sexuella — de har alla
haft sin frigérelserevolu-
tion. Nu #r det handikap-
pades tur!

Det sidiger Adolf Ratzka,
initiativtagare till en al-
ternativ handikapprirelse
i Sverige.

Den gryende rirelsen
heter STIL — Stockholms
Independent Living-for
‘ening och &r en fristiende
svensk version av en ro-
relse med forgreningar
dver hela viirlden.

I Sverige bildades foreningen
1984.

— Vi &r en politisk medborgar-
riittsrorelse, siger Adolf Ratzka,

oIDAN

42, samhaéllsekonom och forskare
vid Tekniska hogskolan i Stock-
holm och en av STIL:s grundare.

Foreningens  handlingspro-
gram kan sammanfattas i tre
punkter:

o Mer personlig makt 4t individen
e Politisk makt &t handikappade
som grupp.

s Fler alternativ och valmdjlighe-
ter i servicen.

— Skillnaderna mellan oss och
de etablerade handikappférbun-
den é&r flera, sager Adolf. M&nga
av forbunden ar hart strukture-
rade, byrakratiserade och har i
ledningen personer utan handi-
kapp. De dr medicinskt uppdela-
de efter olika sjukdomar.

— Det gor att de har svért att
komma odverens om gemensam-
ma problem. ‘

— STIL viander sig till alla,
oavsett handikapp. Vi &r ju inte
sjuka for att vi &r handikappade.
Gemensamt har vi kampen mot
diskriminering. Vi vill ge makten
at individen. Och i STIL maste
alla, utom stédmedlemmar, vara
handikappade.

— Fér vem skulle komma pé
tanken att lata en man leda ett
kvinnoforbund?

Adolf Ratzka fick polio 1961. De
forsta fem &ren lag han pa akut-
avdelningen p ett sjukhus. Ing-

en, och ddrmed inte ens han sjélv,
trodde att han nagonsin skulle
komma dérifran, kunna leva ett
normalt liv.

I dag lever han ett normalt liv
— begrédnsningarna star samhél-
let f6r, menar han.

Vill viilja sjélv

Vi traffas hemma hos Adolf.
Han bor i en vanlig hyreslagen-
het, och denna dag far han assi-
stans av Anna Lundstrom, 26.
Hon har flera &rs erfarenhet som
personlig assistent, bade i Kali-
fornien och i boendeservicehus
(handikappldgenheter i vanliga
hyreshus, med dygnet-runt-ser-
vice) i Stockholm. Hon &r ocksé
stédmedlem i STIL.

— Man kani dag, som jag, upp-

na en ganska langtgdende kont-
roll dver sitt liv — om man kam-
par hart, siger Adolf. Jag rekry-
terar tex sjalv mina assistenter,
iven om de &r anstillda och be-
talda av socialférvaltningen.

— I boendeservice — som &r
myndigheternas senaste patent-
l6sning — far man inte vélja vem
man vill ha som assistent.

I STIL-projektet (det blir ett
"projekt” till en borjan for att sta-
ten ska stddja) vill de handikap-
pade sjélva vilja och avléna dem
som ska arbeta 4t dem. Antingen
som egna arbetsgivare eller via
ett kooperativ.

— Fordelarna med det &r flera,
siger Anna. Assistenterna far
storre ansvarskédnsla for sitt
jobb. Kvaliteten pa hjdlpen hdjs

ocksd om man jobbar fér nagra
som man fungerar bra ihop me
stallet fér att som i dag jobba b
valdigt ménga. Vilket i synnert
galler dem som har svarare he
dikapp, t ex talsvarigheter.

—1 dag dr det otroligt h
sjukfranvaro och manga som s]
tar inom boendeservice. M
kanner inget ansvar. Man &r 1
bytbar: alla ska kunna serva all

STIL &r inte, betonar Adc
emot svensk handikappolit
Mycket fungerar bra. Staten ¢

+ resurser, Men systemet &r ofle:

belt och fyrkantigt, drar alla 6
en kam.

Som om alla som satt i rulls
vore lika.

— Det finns inga generella It
ningar for individer, séger An

tnrn Iari Rantawaw 23

S FEAN AT 19 -t ae an.

e r— —



edagen den 25 juli 1986
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\ades tur att tfrigoras

lse som kdampar politiskt mot diskriminering

Foto: JOACHIM STOKSTAD

och syftar pa t ex boendeservice.

— Politikerna talar om gkat
"boendeinflytande”, sdger Adolf.
Men det &r inte "inflytande” jag
vill ha 6ver mitt liv. Jag vill ha
kontroll 6ver det!

Anna fortydligar: ;

— Skulle jag sjélv bli handi-
kappad, skulle jag se det som en
sjalvklarhet, en ménsklig rattig-
het, att sjdlv fa bestimma vem
som ska komma in i mitt privata
hem p& morgonen och hjilpa
med paklddning och toalettbesck.

— En kvinna i boendeservice

hade 67 olika assistenter pa en .

ménad!

”Som i Sydafrika”

Som enkla exempel pa diskri-
minering av handikappade nam-

Adolf Ratzka, forskare vid
Tekniska hégskolan, dr rull-
stolsbunden efter polio och
beroende av Anna Lund-
stroms assistans. Att fd
bestdmma sjdlv vem som ska
hjdlpa en borde vara sjélv-
klart, menar bada, vilket inte
dr falletidag.

— Vimaste fa kontroll 6ver
vara egna liv, sdger Adolf.

— Enmdnsklig rdttighet,
sdager Anna.

ner Adolf att 95 procent av Stock-
holms bostéder ar otillgéngliga
for rullstolsbundna. Och att inget
av de kollektiva fardmedlen &r
for handikappade.

— Det &r som for svarta i Syd-
afrika. Bara vissa hus kan vi bo i,
eller ens besoka.

— Och det ar latt att gora rull-
stolsanpassade bussar. I de flesta
stora amerikanska stader finns
de redan i bruk. Det &r en enkel
konstruktion dér trappan snabbt
falls ut och blir en hissplatta.
Lamplig &ven for barnvagnar och
aldre.

= Bofbrs har for resten en pro-
totyp, tdnkt for USA-export.

— Orsaken till att det, finns dér

ar att man har en lagstiftning
mot diskriminering i USA. Det
finns inte i Sverige. De handikap-
pade krédvde helt enkelt, genom
en 28 dagars ockupation, att la-
gen stiftades, och sen kom buss-
kravet.

Hur ska da STIL:s handlings-
program forverkligas?

Vi handikappade maéste forst
och frimst &ndra var egen atti-
tyd, séger Adolf. Férst darefter
kan omgivningens attityd dnd-
ras.
— Ofta ar vi sjdlva hjarntvat-
tade med sambhiéllets negativa
vérderingar: att vi dr sjuka, inte
kan jobba, inte kan bilda familj,
att det dr synd om oss, att vi ska
vara tacksamma for att vi far fin-
nas till.

'99

— Vi méste {4 sjalvrespekt. Ett
sdtt p4 végen dit ar att ha stod-
grupper, med Omsesidigt utbyte
av erfarenheter, information,
stdd, insikt. Inte fran proffs och
experter, utan fran andra i sam-
ma situation som vi sjdlva.

— Vi ska ta politisk strid mot
diskrimineringen. Och vi méste
ta initiativ. Inte bara gnélla och
krdva — utan ocksd sjédlva visa
pa losningarna. 1 dag oGverlats
lésningarna 4t myndigheterna,
Det &r ju vi som ar de basta ex-
perterna pa vara behov!

Passiv av regler

Adolf ger exempel pa hur det
kan bli ndr just myndigheterna:

far utforma losningarna: ledsa--

garservice, en kommunal tjénst.
om man vill gd pa bio, konsert,
vill handla ete.

— Tanken &r god. Men man
maste ringa och bestélla ledsaga-
re pa vissa telefontider, minst tva
dagar i forvag, max 15 timmar

far inte i forvdg veta vem som
foljer med. Det kan alltsa bli en
aldre tant som ska félja med pa
en rockkonsert.

— [ samma veva maéste jag be-
stélla fardtjanst. Som har sina
telefontider och regler. Och dessa
tva system maste klaffa.

— Vill jag dessutom ha hjélp i
mitt arbete ska jag ringa ytterli-
gare nummer. Det blir en helsi-
kes massa planerande och telefo-
nerande, och det gor en passiv.
Man orkar inte. All spontanitet
férsvinner.

I STIL-projektet &r det ténkt
att samma person som hjalper till
med tex paklddning, stddning
och mat dven ska kunna kora
bilen, ledsaga, vara arbetsassi-
stent.

— Det skulle ocksd gora det
littare att komma utanfor kom-
munens granser, vilket &r mye-
ket svart i dag. Det &r namligen
oklart vem som ska betala assi-
stentens lon utanfor hemkom-
munen. g

 Anna: ]

— Se bara pé ndr Janne, som
jag ocksi arbetar &t, ville aka till
Gotland med mig. Det tog ett ar
innan #rendet var fardigbehand-
lat. -

I dagsléget ér STIL:s verksam--

het smaskalig. Man har &nnu inte
fatt pengar for att starta projek-
tet, men alla instanser inklusivé
politikerna &r positiva.

Insidan kcmmer senare att 1e=
dovisa projektets utvdrdering.~ 03

och tre ganger per manad. Man .

A e e A e S T
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FALJANDE UTDRAG AR HAMTAT UR BETAMKANDET AV SOCIALBEREDNINGEN
SOU 1986.13 (STATENS OFFENTLIGA UTREDNINGAR) “AKTUELLA SOCIAL~
TJANSTFRAGOR". TACK VARE ATT VAR VAN BIRGIT HOGBERG VARIT SEK-
RETERARE | UTREDNINGEN NAMNS STIL-PROJEKTET PA sipan 100, Vi-
DARE MAMNS PA SAMMA SIDA ATT EN DEL KOMMUNER PRAKTISERAR AVTAL
MED BRUKARNA OM ATT DE FAR VALJA SIN EGEN PERSONAL.

TEXTERNA 1 SOU-SERIEM HAR STOR BETYDELSE OCH ANVANDS OFTA SOM
LAGMOTIV. ANVAND DARFOR DETTA UTDRAG FLITIGT NAR DU DISKUTERAR
MED KOMMUNENS FARETRADARE El!ER NAR DU OVERKLAGAR ETT BESLUT.

BeneT
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ute i samhdllet didr migra foredrar att bo tillsammans for att £3
gemenskap och en, enligt deras tycke, higre grad av trygghet.

Betdnkandet Bo pd egna villkor och propositionen behandlar an-
passning, onmbyggnad och nybyggnad av bostader bl.a. for nénniskor
mai handikapp och sldr fast att:

“"Kawmnens bostadspolitiska ansvar enligt bostads forsori-
ningslagen skall anfatta dven dem san p.g.a. alder, sjukdan
el ler handikapp har speciella behov.”

Propositionen tar ocksd upp en fridga som vi anser central for att
under ldtta bostadsanpassningen, ndmligen att:

"ett bidray for dterstillning av sddan anpassning san har
gjorts inan eller i anslutning till den handikappades bostad
bor inforas".

Forutan vad vi understrukit hir och de insatser san ralovisas i
praositionen an forbattrade boendefdrhillanden for gamla, handi-
kappade och langvarigt sjuka, anser vi inte att det finns anled-
ning att ytterligare berbra bostadsanpassningen for manniskor ned
handikapp. Dessutan pigdr hir och var i landet intressanta bo-
stadsalternativ och en del av dessa redovisas bl.a. i socialsty-
relsens Allminna Rid Socialtjinstens insatser for wvuxna handi-
kappade 1985:8.

2.5.5 Hesut jinst - mitt hem dr din arbetsplats

For att ge 21 § SoL ett innehdll och ye mdnniskor med handikapp
mijlighet att delta i samhdllets gemenskap och leva san andra
behivs ¢n rad insatser. Det dr frdmst hemtjinst i den vida bewir-
kelsen san kommer till uttyck i propositionen am socialtjdnsten

sQan 4r aktuell.

Den sociala hamhjalpen har naturligtvis en tyngdpunkt i
anslutning "till sjalva bostaden, sdsam hjalp att handla,
laga mat och stdda. Jag ser den anellertid som en personlig
service i boendet i den vidare bamarkelsen. Den bor std till



2% SOU 1986:19

handikappades forfogande 1 de situationer de behdver  en
sidan service. Hemhjalpsverksatheten bor alltsd - som radan
har skett pi en del hill - utvecklas till en social service
sun genam rikt varierade insatser gor det mojlige for handi-
kappade att leva sjalvstindigt i sina bostader och delta i
olika verksarheter efter eyna Gnskemdl. Den utgor di ett
viktigt medel for att bryta isolering och skapa goda livs-
villkor kulturellt och socialt.

hetydelseful la uppgi fter for den sociala hashjalpen ar en-
ligt min mening dven att ledsaga handikappade utom hemet,
t.ex. for att besSka vinner, delta i kulturlivet eller bara
pranenera. Det har ocksd stor betydelse att den tillgodoser
anbBdrigas belov av avldsning i awvirdnalen av handikappa-
de.”  (sid. 301 prop. 1979/80:1)

Med denna beskrivning av hant jdnstens uppgifter fAr den, vad det
yaller manniskor msd stort behov av hjdlp, mera karaktaren av
personliy assistans som anpassas efter den enskilda manniskans
individuella servicebehov. 1 day upplever minga misnniskor hen-
tjansten san splittral och att kousunenten/brukaren dar helt i
banderna pd hemt janstorganisationen. 1 stillet for tryyghet rader
en kinsla av oro och otrygghet pi minga hill, maktloshet infor
den okanslighet san man ibland mots av. Vi ger har ett exempel pl

hur utlamexl en minniska kan bli.

et galler en man mexl svira fysiska handikapp. Han Ar ral 1stols-
Iuden och behver hidlp, bl.a. med att ata, kla sig och g pi
toaletten. Han Jever med sin fanilj, hustru och mitklerar iga barn.
Hans hustru har schamburrden arbetstid och den aktuella dagen bar
hon Ujdnstgoring fran k1. 14.30 till 21.30. Minnen far iy norgo-
nen besked an att han inte kan £3 nigon hjalp i hawet den digen
P-g.a. sjukdon hos personalen. Han deltar awder eftermiddagen i
en konferens. Beskedet innelyir for honcm att han, nre han skjut-
sas frin konfervnsen med firdtjdnst, visserligen kan instrueras
sina minderdriga barn lxe de skall kanna 3 middag, men sjalv kan
han vare sig FA mat eller g3 pd toaletten forran haus hustm

Sterkaumer {rin arbetet vid 22-tiden i kvallen.
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Det ar forstieligt om upprepade sidana upplevelser medfor att
minniskor vill ha ridtt att sjilva styra sin personliga assi-

stans.

9 § SoL:

Socialptimdens insatser for den enskilde skall utformas och
genanfbras tillsammans med honan och vid behov i sanwerkan
med andra samhillsorgan och organisationer och andra fore-
ningar.

Ett sidant arbetssitt dr en fOrutsittning for att hemtjidnsten
skall kunna svara wot de servicebehov san den enskilde kan ha.
Men den fAr inte stanna vid planeringen enbart utan miste ocksd
genamforas tillsawens med klienten san bestinmmelsen anger och

foljas upp och utvirderas tillsanmans ined honan.

Att verkligen anpassa hentjiinstens insatser till den enskildes
belov stdller mycket stora krav pd haut jinstens organisation och
p3 all personal inan hentjinsten. De krav san stalls A flexibi-
litet, individuellt anpassade 6sningar, kontinuitet odh intly=-
tande over vem san ger servicen och hur den utfonmas mdste tas pd
allvar. Paradoxen mitt hen - din arbetsplats visar pd en proble-
matik som kriver att man 16ser probleamen gansensant, men det ar
amdt til)l sist Jden som tar @nol service i sitt han som avgor am
han vill ta amot den hjilp som erbjuds. Heutjdnstpersonalen har
ritt till stid och handledning av arbetsledande personal i de

ibland kamplicerade situationer san kan uppsti.

Vi anser att kommmnen maste dgna betylligt storre uppiuarksauhet
At siwil haatjanstens organisation scn uthildning och hand ledning

(6r hant Jinstens personal.

Detta understryks ocksd 1 Arbetarskyddsstyrelsens ol lanna rad
for auvdrdnslserbete i hewmilio AFS 1984:11. Den genangierde

tonen i de al lmdnna riden ar respokten for den enskildes 1ntegri-
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tet och hans ratt att bestimm over sitt eget hea. Riden lagger
shrskild vikt vid arbetsoryanisation, planering och infomation
tillsanmans med den san far hjdlp och de arbetstagare som skall
ge auvardnaden. Man wxlerstryker ocksd behovet av utbildning,
stad och hamdledning till arbetstagarna i deras ibland pressande

arbwte.

Brukacinfiytandet dver hemtjiansten dr trots 9 § Sol ytterst be-
gransat i dag, trots att det ror sig on mycket personlig anvard-
nal i det egna hewret. Vioanser att det dr angelaget att finna
founer Or ett storre inflytante fran den san tar gnot servicen.

1 vissa kammuner har man avtal med personer san har stort servi-

cebwlov att de sjilva far wvélja ut den personal san skall ge

personlig _assistans. Personalen anstdlls sedan pd wanligt satt
inan_hemt Finsten,

Ett projekt dar brukarinflytamdet ytterligare forstarks stds

fon. av socialdepartamentet. | ansSkan an projektanslag atrjes:

"syftet mxl projektet ar att pibibria en forsoksverksanhet,
dar brukare av personlig assistans fir “skraddarsy” sina
eyna 1osnimgar. Garensamt for alla ldsningarna ar att bruka-
ren Jdr ansvarig for och har kontroll over sin assistans och
de medel san en brukares personliga assistans kostar ko=
nen idag betalar kowsunen till brukaren, som sjalv forvaltar
demn,

Gerxmn ddaanentation, vetenskapliy utvardering och sprulning
av resultaten, forvintas forsoksverksanheten bidra till den
piglende socialpolitiska Jebatten an nya servicefonwer {Or

dldre och personer mal funktionshinder.,”

Projektet  ser brukarkogperativ soen en  losning,  (vetenskaplig

ledare ar prof. Sven Thibery, Tekniska Hogskolan i Stockholm).

Vi anser att klientens/brukarens inflytanle over utfonmingen odh
innebdllet i hant jansten miste forstarkas och att det ar agela-

gt att otika fonmer (or ettt okat inflytade provas.
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En vidareutveckling av generella Atgdrder som exempelvis trygg-
hetslarm och liknande okar ocksd niénniskors wojligheter till
storre rorelsefrihet.

2.5.6 Ritten att byta bostad - flytta till annan kommun

Minniskor med svdra handikapp som behbver bo pd servicehus eller
sirskilda boendeserviceenheter har, visar det sig, svirt att
kunna flytta frdn en kommun till en annan. Hindret utgdrs av de
hestimmelser som kawmmerna har satt upp fOr att avgora vilka
personer san skall fd tillgdng till bostad pd servicehus. Destim-
melserna, som har tillkommit p.g.a. att belovet dverstiger till-
gingen, innehir att en person miste vara mantalsskriven i kownu-
nen for att fa liagenhet i servicehus. Den hir bestimmelsen dr
ocksd ett hinder for t.ex. dbva att kuina (1 flytta till ett
servicehus i en grannkommun dir de kan fA ungds mexl andra dova.
Bestanmelsen drabbar ocksd gamla minnskor san vill flytta till
servicehus i den kammunen dar deras barn bor. Individens ratt att
sjdlv bestinma sin bastadsort anser vi sjalvklar, men m blir
manniskor med ett stort hjalpbehov i det ndmmaste livegna. Dess-
utan sitter bestdimmelsen vistelsebeyreppet ur spel. Jfr kap. 1.

Vi anser att inhiskor med handikapp, dven um de har belov av act
bo i servicehus eller liknande, miste ha mdjlighet att flytta
till annan konmun. Socialtjdnsten har har till uppyift att will-
sammans med den enskilde samarbeta med inflyttningskawmunen och
ge den hjilp son den enskilde kan behdva.

2.5.7 Arbete/sysselsittning -~ en aktiv dag

Sysselsdttningssituationen fOr minniskor med svira och saman-
satta handikapp visar stora variationer. Det finns personer med
yod uthbildning san har heltidsarbete, dir de har stora uijlighe-
ter att forverkliga sig sjdlva. Andra har sirskilt anpagsade
arbeten, Ater andra bedriver stulier och mirga fir skyldat arbete
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Protokoll fort vid STIL:s &pona styrelsemdte 1986.07.13.

Nirvarande: Adolf

§ 2

§ 3

§ 4

§5

§ 6

Siv
Yngve
Ingrid
Lak
Gun
Eva
Dyfan
Bengt
Helena

Katja
M&tet Sppnades av Lars-Aike.

Till ordfdrande for motet valdes Adolf, till sekreterare

Bengt.
Dagordningen godkfindes med ndgra kompletteringar.

Eva rapporterade frdn mdtet med kommunrepresentanterna
frén Stockholm, Haninge och Sollentuna 1986.06.16. Frén
STIL deltog: Bengt, Eva, Ldk, Adolf och Janne. Man
diskuterade det forslag som STIL hade lagt fram till
modell for STIL-projektets genomfdrande. I huvudsak var
man positiv, den enda invindningen man hade var mot den
tidsplan som STIL hade utarbetat. Kommunernas beslut kunde

vintas forst i september,

Eva rapporterade frén ett mSte med Nacka socialférvaltning
1986.07.01 om STII-projektet. FPrdn STIL deltog Adolf,Bengt,
Ldk, Eva, Liljan och Barbara. Intrycken frén mdtet var
mycket positiva., Tjidnstemd@nnen lovade att fi érendét be-

handlat redan under augusti.

Lak rapporterade att forhandlingarna med SKAF &r nu klara,
Det innebdr att STIL fir tilldmpa samma avtal som kommunerna.,

Det enda problemmet som kvarstdr dr med de deltagare som



vill vara egna arbetsgivare. Dessa méste sdka eget med-
lemskap 1 KFO.

§ 7 Bengt féredrog forslaget till nya stadzar som har for-
anlets av att vi skall bilda ett sirskilt kooperativ
KILEN som ska handha STIL-projektet. Efter ndgra komplet-
teringar besldt styrelsen Aterremitera drendet till Bengt,
som &terkommer med nytt forslag till styrelsemdtet i
augusti samt {Orslag till stadgar fér KILEN. Styrelsen
beslot ocksd att kalla till extra &rsmdte i september da

de nya stadgarna ska kunna antas.

§ 8 Stvrelsen besldt att bordldgea frigorna om bankkonto,firma-—
teckning och halvdrsbokslut d& Lilian var bortrest.

§9 Man diskuterade hur kursverksamheten skulle ldggas upp i
host och besldt att ge L&k i uppdrag att kontakta Padr-Brik
Iundgvist p& KFO for att f& en skridddarsydd kurs om arbets-
givaransvaret, juridiska och administrativa frdgor. Vidare
beslct man att ge Ingrid i uppdrag att kontakta ldmplig
folkhdgskola for att f4 tillstdnd en samverkankurs under

ett veckoslut.

§ 10 Bengt pidminde om de blanketter han hade utformat och som
kunde anvindas ndr man representerar STIL, rekryterat

assistenter eller fidtt assistenter over.

§ 11 Adolf och Bengt rapporterade om HCK:s socialtjénstprojekt
Trots kraftanstridngningar fr8n STIL och RTP-S utvecklas
projektet i helt fel riktning. Istdllet for att ta reda pd
brukarnas behov kommer man fr8ga politikerna hur verklig-

heten ser ut. Styrelsen beslot dédrfse att hoppa av projektet
och ge #Adolf och Bengt i uppdrag att utforma en skrivelse i

vilken STIL:s stindpunkter klargors.

§ 12 Adolf beridttade om det kommande seminariet i Finland om
Independent Living. Nuvarande planer utgdr frdn att vi &ker i
slutet av oktober och stannar i Finland 3 till 4 dagar. Del-
tagarantalet blir begrinsat om vi inte istdllet vill ta ut
en egenavgift. Styrelsen beslst att i ndsta nummer av STILLET-
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§ 15

§ 16

§ 17

§ 18

§ 19

TEN ta med en intressefdrfridgan om resan.

Bengt rapnorterade att ABF inbjudit STIL att delta i de
kurser i fOreningskunskap som man anordnar tillsammans
med hand Jczpp@drelsen.Intressebade kan hora av sig till

Bengt.

Bengt efterlyste artiklar och bilder till medlemsbladet
STILETTEN. KHzn tyckte att tidningen borde anvidndas for
erfarenhetsutbyte om frégor rdrande personlig assistans.

Cvriga instimde.

Ingrid rapporterade frédn mdte frdn KFO om det nya HTF-
avtalet, alltsd det avtal som kommer att gidlla for var

personal p& kansliet.

Bengt redogjorde for férslag till avtal mellan STIL och
kommunerna gillande STIL-projektet. Styrelsen besldt god-

kdnna forslaget med det tilldget, efter Ingrids pdpekande,
att STIL vid Gverlédggningarna med kommunerna ska ta upp
frigan om tjidnstledighet fér sddan kommunal personal som

vill ta anstdllning i projektet.

Helena rapporterade om en artikel i tidningen "Hemt jdnst-
kuriren" i vilken £{%drestidndaren fSr boendeserviceenheten
"Haren" hade mdlat upr en skenbild av boendeservice. Enligt
denna sd var det bara fér de boende att trycka p& knappen,
nédr de t.ex. ville g4 ut pid teater eller bio. Helena skulle

skriva ett svar och beskriva hur verkligheten ser ut.

Ingrid rapporterade om ny lagstiftning som 4r p& vig i
Danmark och som innebdr att den enskilde ska tillf&rsidkras
vissa rdttigheter, bl.a rdtten till personlig assistans.
Andan i lagstiftningen dr en helt annan #n i Sverige dir
man istdllet fortfarande anlédgger ett omsorgsperspektiv pd

mé&nniskor med funktionshinder.

Siv tog upp frdgan om assistansen pd vidra sammankomster.

Motet diskuterade vilka som ska skdta schemaliggningen av



§ 20

3 21

§ 22

assistenterna. Man besldt att Sverldta detta 4t dem som

ansig sig behdva denna form av gemensam assistans.

Bva rapporterade om den fdrsta inSpelningen av STILETTEN.
fon ansdg sig behdva en ny mikrofon for att forbdttra 1jud-
kvaliteten, Styrelsen besldt att avsidtta 200 kr for #nda-
milet.

Eva rapporterade om Verdandis socialtjdnstprojekt som hon
hade fdtt vetskap om genom privata kontakter. Projektet gir
ut pd att Verdandi ska anstdlla ett ombud som ska bitrida
ménniskor som stker hjdlp hos socialtjidnsten. Styrelsen
besldt till nédsta mdte bjuda in den projektansvarige for

att f& veta mera.

Adolf forklarade motet avslutat.

Vid protokollet:

/A

o h (ltsesie

égt /GDR



Forslag till nya stadgar for STIL

§ 1 NANN OCH VERKSAMHETSOMRADE
Foreningens namn dr Stockholmsfdreningen fdr INDEPENDENT LIVING

(STIL). Foreningen verkar inom Stockholms lin.

§ 2 ANDAMAL

Foreningens dndamdl #r att verka for nya organisationsformer fior
personlig assistans &t minnisker med funktionshinder. Till personlig
assistans ridknas all den personella service som en enskild kan anse
sig behdva for att kompensera ett eller flera handikapp. Dessa nya
organisationsformer ska forstdrka den enskildes personliga makt och

tillfdrsikra honom/henne rdtten till:

- full delaktighet och jamlikhet

- sjdlvbestidmmande och integritet

- kontroll Sver den egna assistansen och dirigenom dver sitt eget
liv

- flexibilitet och spontanitet

- social och geografisk rorlighet

§ 3 VERKSAMHET
For att uppnd det i § 2 uppstdllda zndamdlet ska foreningen:

- genom en s#rskild sektion kallad KILEN (kooperativet f&ér Independent
Living i Stockholms lHn)driva det s.k. STIL-projektet i vilket
féreningens idéer prévas i praktiken, se vidare § 5 andrd stycket

- p& olika sitt sprida information om sina idéer

- delta i lokala,regionala,nationella och internationella kurser,
konferenser, symposier och seminarier

- driva utbildningsverksamhet

- ge socialt stdd och friamja erfarenhetsutbyte medlemmarna emellan

- stddja enskilda medlemmar i deras kontakt med myndigheter pd per—

sonlig assistans-omrddet

§ 4 VMEDLEMSKAP

Fullvirdigt medlemskap som ger rostritt kqg enbart erhdllas awv
personer med behov av personlig assistans,()vriga som sympatiserar
med fdreningens #ndamil enligt § 2 erhdller stddmedlemskap.irsmdte

och extra &rsmdte Hger mdjlighet besluta om uteslutning av medlem om



denne inte f&ljer sina forpliktelser gentemot foreningen och/eller

motarbetar dess #ndamdl enligt § 2.

§$ 5 ORGANISATION

Foreningens hogsta beslutande organ Hr &rsmotet. Dir vidljs styrelse.
Vid behov kan kallas till extra &rsmdte. Mellan &rsmdtena Hr med-
lemsmdtet fdreningens hdgsta beslutande orsan. Note dr beslutsfirt

dé& minst fem fullvdrdiga medlemmar dr nirvarande.

Inom fdreningen finns en speciell sektion kallad KILEN(R@operstivet
fér Indipendent Living i Stockholms lidn) med uppgift att driva det
s.k. STIL-projektet. I sektionen kan endast deltagare i detta projekt
bli medlemmar. Sektionen har egen ekonomi och egen styrelse samt

egna stadgar.

§ 6 KALLELSE

Till drsmote och extra &rsmdte kallas medlemmarna senast tre veckor
innan mdtet av styrelsen eller d& minst 5 fullvirdige medlemmar begér
det. Till medlemsmdte kallas senast en vecka innan métet av styrelsen

eller dd minst 5 fullvdrdiga medlemmar begir det.

§ 7 ARSMOTET
Arsmstet ska hi8llas fére mars minads utgdng. P4 &rsmdtet ska foljande

drenden behandlas:

1. Oppnande
2. Faststdllande av rdstlidngd och daaoﬁg\n"ns

3, Val av ordforande, sekreterare ocpajusterare att tillika fungera
v

som rostridknare @«

4. Fréga om &rsmdtets stadgeenliga utlysande

5. Styrelsens verksamhetsberidttelse och ekonomiska redogdrelse
6. Revisorernas beridttelse och fridga om ansvarsfrihet

Te Val av styrelse

8. Utseende av firmatecknare

9, Val av revisorer

10. Val av valberedning

11. Faststdllande av budget och medlemsavgift
12, Ovriga frigor

13. Avslutning



§ 8 STYRELSE
Styrelsen fir endast bestd av personer med behov av personlig assi-
stans och ska bestd av minst fem ledamdter, varav vardera en person

utses till - ' ordférande, sekreterare och kijfff:,Alla

vdljs pad ett &r. (Suppleanter kan viljas!

§ 9 EKONOMI

Foreningens rdkenskapsir omfattar kalenderdr. Styrelsens &rseedo-

visning ska ldmnas till revisorerna senast den 10 februari.

§ 10 PERSONAL
Till sin hjdlp ska foreningen i m&n av ekonomiska resurser ha an-
stdlld personal. Anst&dlls ndgon som i Svrigt dr engagerad i fdreningen

dger denne inte delta i beslut rdrande personalfrigor,

§ 11 STADGEANDRING

Dessa stadgar kan endast dndras med 5/4—majoritetsbeslut péd &rsmdte
eller enkelt majoritetsbeslut pd tvd pd varandra f5ljande medlems-
mbten, varav det ena mdste vara ett extra drsmdte, med minst en minad

mellan mdtena,

§ 12 UPPLUSNING
Foreningen kan endast uppl&sas genom beslut pd tvd pd varandra f6ljande
mdten, varav det ena miéste vara drsmdte, med minst en md3nad mellan

motena.



Stockholms 13ns Independent Living*férening (STIL) bildades
i Nacka 22/3 -B4.

Stockholms lins Independent Living-férening (STIL) syfte dr att
driva en forsdksverksamhet med personlig assistans fOr personer
med funktjonshinder, och som &r anpassad till varje individs
speciella behov och personlighet.

Denna skriddarsydda personliga assistans syftar till att mot-—
verka den splittring i férdtjinst, hemt jinst, ledsagarservice,
arbetsbitriden, elevassistenter och ljiknande som finns idag.

“§ 1. Enbart person med egen erfarenhet av®handikapp kan bli

medlem med rostridtt. Person utan handikapp inbjuds att
bli stddmedlem. - - '

§ 2. Styrelsen far endast bestd av personer med behov av person—
lig assistans.

§ 3. Styrelsen viljs pd en tidsperiod av 1-3r.

§ 4. Styrelsen bestir av ordfdrariden, sekreterare, kass6r och
styrelseledamdter som vid behov fungerar som suppleanter.

§ 5. Medlemsavgiften &r arlig och efter beslut den 22/3-84 &Er
den nuvarande summan 20 kr. Medlemsavgiftens storlek be=
stims av arsmotet. .

§ 6. Arsmotet utser revisorer som har till uppgift att gramnska
foreningens tillgangar, utgifter och verksamhetsberittelsen.

§ 7. Foreningen skall ha 3rsméte och kallar till mdten vid
behov. 8

§ 8. Kallelse till arsmotet sker 3 veckor fére motet. Kallelse
till Svriga moten sker 1 vecka innan motet.

§ 9. Foreningen avvecklas genom 3/4-dels majoritetsbeslut pa
ett speciellt sammankallat mote dir®kallelsen sker:
enligt arsmdtets modell.

§10. De tillg3ngar som féreningen har vid sin avveckling skall
dverforas till anmnan handikapporganisation. Medlemmarna
 bestimmer vilken organisation som komma i 3tnjutande av
medlen vid avvecklingsmotet.
]
§11. Stadgarna kan &ndras genom beslut av arsmbtet.

: '
§12. Vid det forsta styrelsesammantrddet efter irsmdtet utses
person som har ritt till firmateckning.

Vid mdtet den 22/3-84 valdes: Lars-Ake Karlsson, Firgargirds—
torget 80 3 tr., 116 43 Sthlm, till ordfdrande.

Lillian Persson, Klapperstensv. 4., 136 52 Handen, till sekretera
Eva Stderlund, Gustavs Hodksv. 3, 131 47 Nacka, till-kassore.




FORSLAG TILL STADGAR FOR KOOPERATIVET KILEN

1§ NAMN OCH VERKSAMHETSOMRADE

Foreningens namn ar Kooperativet for Independent Living i Stockholm (KILEN).
Kooperativet ar en sektion av Stockholmsforeningen for Independent Living och
dr liksom moderforeningen verksamti Stockholims~ 1dn.

2 §  ANDAMAL

Kooperativets dandamdl dr att for projektdeltagarnas rakning administrera det
s k STIL-projektet. '

3§ MEDLEMSKAP

Medlemskap i kooperativet kan end%st forvdrvas av person som deltar i
STIL-projektet. Medlem som inte foljer sina forpliktelser gentemot
kooperativet eller p& annat sitt motarbetar dess dndamdl enligtR.§ kan
uteslutas av arsmote eller extra drsmote. Medlem som onskar uttrdda
frivilligt ska anmdla detta skriftligen. I bada fallen sker avgangen
vid den bokslutstidpunkt som intraffar tidigast tre mdnader efter
uteslutningen eller uttrddet. Medlem som uteslutits eller uttratt ~
frivilligt far fram till avgangen inte delta i Overlaggningar eller
beslut om foreningens angelagenheter.

s s ORGANISATION

Kooperativets hogsta beslutande organ dr arsmotet. Dar vdljs
styrelse. Vid behov kan kallas till extra &rsmote. Mellan arsmotena
ar medlemsmotet kooperativets hdgsta beslutande organ. Mote dr
beslutsfort dd minst fem fullvardiga medlemmar ar ndrvarande.

5§  KALLELSE

Ti1l &rsmote och extra arsmote kallas medlemmarna senast tre veckor
innan motet av styrelsen eller dd minst fem fullvardiga medlemmar
begar det. Till medlemsmote kallassenast en vecka innan mote av
styrelsen eller d& minst fem fullvdrdiga medlemmar begdr det.

6 § ARSMOTE

Arsmote ska hd1las fore mars mdnads utgdng. Pa arsmotet ska foljande
drenden behandlas:

. Oppnande

Faststdllande av rostlangd och dagordning

Val av ordforande, sekreterare q;;vgusterare att tillika fungera
som rostraknare v

Frdga om arsmotets stadgeenliga utlysande

Styrelsens verksamhetsberdttelse och ekonomiska redogorelse

. Revisorernas berdttelse och fraga om ansvarsfrihet

. Val av styrelse

~NoOyor B NN =



8. Utseende av firmatecknare

9. Val av revisorer

10. Val av valberedning

11. Faststdllande av budget och medlemsavgift
12. Ovriga frégor

13. Avslutning.

7 § STYRELSE

Styrelsen skall bestd av minst fem ledamGter, varav vardera en person

utses till ordforande, sekreterare och kassor®Alla vdljs pd ett ar.
Suppleanter kan vdljas.

8 § EKONOMI

Kooperativets rdkenskapsdr omfattar kalenderdr. Styrelsens d&rsredo-
visning ska lamnas till revisorerna senast den 10 februari.

9 § PERSONAL

Ti1l sin hjdlp ska kooperativet i man av ekonomiska resurser ha an-
stdlld personal. Anstdlls ndgon som i Ovrigt dar engagerad i Koopera-
tivet dger denne inte delta i beslut rdrande personalfragor.

10 § STADGEANDRING

Dessa stadgar kan endast dndras med 3/4-majoritetsbeslut pd drsmote
eller enkelt majoritetsbeslut pd tva pa varandra fé1jande medlems-
moten, varav det ena maste vara ett extra arsmote, med minst en
manad mellan motena.

11 § UPPLOSNING

Kooperativet kan endast upplosas genom beslut pd tvd pd varandra
foljande moten, varav det ena mdste vara drsmote, med minst en
manad mellan motena.



